
  

 

AVVISO DI RICERCA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE 

Nell’ambito della DGR 729/2023 – Giovani Energie – la Regione Veneto ha finanziato con risorse FSE + il progetto 
“Generazione Attiva: misure di sostegno per l’inserimento lavorativo dei giovani” – cod. 135-0001-729- 2023 
(Decreto n. 1469 del 16 Novembre 2023). Per il raggiungimento degli obiettivi progettuali, l’ente capofila INIAPA 
VENETO e il partner operativo CSV PADOVA E ROVIGO intendono conferire, mediante procedura comparativa, n. 
1 borsa di animazione territoriale (emersione), per lo svolgimento delle attività di seguito descritte. 

MANSIONE 

La borsa di animazione territoriale, della durata di 4 mesi, è finalizzata alla creazione e/o al rafforzamento di 
una rete territoriale di soggetti che offrono servizi ai giovani. La funzione della rete è quella di rendere 
massimamente efficaci ed efficienti le attività di progetto, creando un ecosistema di servizi coeso nell’affrontare 
le sfide legate al target giovanile, che possa mantenere le sue funzioni anche al termine del progetto. 

Il/la destinatario/a della borsa svolgerà dunque attività di: 

• Individuare e attuare modalità innovative e informali di raggiungimento dei giovani al fine di prevenire e 
contrastare fenomeni di allontanamento sociale e lavorativo; 

• Delineare un modello di intervento per il raggiungimento dei giovani, descrivendo metodologie utilizzate, 
risultati raggiunti e criticità incontrate; 

• Definire un piano strategico per la rete, che evidenzi obiettivi specifici, indicatori di processo e di risultato, 
procedure di funzionamento, e che contempli anche le modalità di mantenimento della stessa rete al 
termine del progetto; 

• Realizzare attività di scambio e coordinamento con i/le borsisti/e di altri progetti, al fine di aumentare le 
sinergie con altre reti territoriali; 

• Contribuire a promuovere e diffondere le attività di progetto; 
• Scrivere un report e un abstract sulle attività svolte, sui risultati ottenuti e sulle criticità incontrate (output 

n. 1); 
• Elaborare una mappatura delle risorse territoriali (come spazi, esperienze, strumenti, ecc.) e di soggetti 

pubblici e privati a disposizione dei giovani (output n. 2). 

REQUISITI 

Requisiti necessari della figura sono:  

• possesso di laurea triennale e comprovate competenze e conoscenze nella governance di reti territoriali, 
evidenziate da attività pregresse di studio/ricerca e/o lavoro e/o volontariato. 

In particolare, il profilo ideale del destinatario comprende: 

• solide competenze relazionali e di lavoro in squadra; 
• gestione di gruppi; 
• conoscenze delle risorse territoriali dell’area di progetto. 

TRATTAMENTO ECONOMICO, SEDE E DURATA DEL PROGETTO 

L’importo massimo riconoscibile è di 2.170,00 € lordi mensili omnicomprensivi. La borsa avrà una durata di 4 mesi, 
da svolgersi in modo continuativo. Al termine dell’attività, il destinatario della borsa dovrà produrre: 

a) un report e un abstract sulle attività svolte, sui risultati ottenuti e sulle criticità incontrate (output n. 1); 



  

b) una mappatura delle risorse territoriali (come spazi, esperienze, strumenti, ecc.) e di soggetti pubblici e privati 
a disposizione dei giovani (output n. 2). 

La sede di svolgimento della ricerca sarà concordata direttamente con il borsista sulla base delle necessità 
riscontrate. 

MODALITÀ E TERMINI DI SELEZIONE 

I candidati dovranno inviare il proprio CV in formato Europass unitamente alla copia di un documento di identità 
e del codice fiscale all’indirizzo info@csvpadovarovigo.org entro e non oltre le ore 13.00 del 26/02/2024, 
inserendo come oggetto della mail: “Candidatura Borsa Animazione_Emersione”. 

Il CV, in formato PDF, dovrà espressamente riportare l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del 
D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679. Il CV dovrà inoltre riportare la seguente dicitura: “Il/La 
sottoscritto/a consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione di sanzioni penali previste dall’art. 
76 del DPR 445/2000, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 che le informazioni riportate nel presente curriculum 
vitae corrispondono a verità”. 

La selezione verrà effettuata mediante valutazione dei CV dei candidati e colloquio. Il conferimento delle Borse di 
animazione avverrà in base a graduatoria stilata, a giudizio insindacabile, da apposita Commissione composta da 
3 membri nominati dall’Ente Capofila e dal Partner Operativo CSV Padova e Rovigo. 

La selezione dei candidati avverrà secondo i seguenti criteri: 

• Curriculum Vitae ed esperienza pregressa: punteggio max 40/100 
• Colloquio: punteggio max 60/100 

I colloqui individuali saranno finalizzati a valutare: 

• la coerenza e pertinenza dei percorsi formativi e lavorativi svolti dal candidato rispetto alle competenze 
richieste dal progetto; 

• la motivazione professionale/personale; 
• l’auto efficacia nelle dinamiche interpersonali e l’entità dell’apporto che il candidato potrà dare al gruppo 

di lavoro progettuale; 
• le eventuali proposte che il candidato presenterà per lo sviluppo delle attività progettuali; 
• le abilità trasversali. 

Saranno considerati idonei i candidati che avranno ottenuto un punteggio minimo corrispondente ad almeno 
60/100. 

La fase di selezione si terrà a partire dal 27/02/2024 e si considererà conclusa con la pubblicazione della 
graduatoria di selezione e del relativo verbale della Commissione nel sito internet dell’Ente. In ogni caso la fase di 
selezione si concluderà entro e non oltre il 29/02/2024. La Commissione si riserva di non procedere 
all’assegnazione delle Borse di animazione nel caso in cui le candidature pervenute non siano ritenute idonee. 
Verranno prese in considerazione esclusivamente le candidature in possesso dei requisiti richiesti. 

Il presente bando di selezione è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91. 

Maggiori informazioni 

CSV PADOVA E ROVIGO: 0425 29637 - info@csvpadovarovigo.org    

INIAPA VENETO: 041 531 7402 – padova@iniapa.com   
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