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STATO PATRIMONIALE AL 31.12.2023

ASSOCIAZIONE CENTRO SERVIZI PADOVA E ROVIGO SOLIDALI ODV CF. 92161950289

ATTIVO 2023 2022
A) Quote associative o apporti ancora dovuti 0,00 0,00
B) immobilizzazioni:
| - immobilizzazioni immateriali:
1) costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00
2) costi di sviluppo 0,00 0,00
3) diritti di brevetto industriale e di utilizzazione delle opere
dell'ingegno 0,00 0,00
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0,00 0,00
5) avviamento 0,00 0,00
6) immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
7) altre 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00
Il - immobilizzazioni materiali: 0,00
1) terreni e fabbricati 0,00 0,00
2) impianti e macchinari 796,63 0,00
3) attrezzature 13.942,69 3.854,32
4) altri beni 28.095,73 0,00
5) immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
Totale 42.835,05 3.854,32
Il - immobilizzazioni finanziarie:
1) partecipazioni in;
a) imprese controllate 0,00 0,00
b) imprese collegate 0,00 0,00
c) altre imprese 0,00 0,00
2) crediti:
a) verso imprese controllate 0,00 0,00
b) verso imprese collegate 0,00 0,00
c) verso altri enti del Terzo settore 0,00 0,00
d) verso altri 2.598,00 2.598,00
3) altri titoli 0,00 0,00
Totale 2.598,00 0,00
Totale immobilizzazioni 45.433,05 6.452,32
C) Attivo circolante:
| - rimanenze:
1) materie prime, sussidiarie e di consumo 0,00 0,00
2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0,00 0,00
3) lavori in corso su ordinazione 0,00 0,00
4) prodotti finiti € merci 0,00 0,00
5) acconti 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00
Il - crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce,
degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo:
1) verso utenti e clienti 0,00 0,00
2) verso associati e fondatori 0,00 0,00
3) verso enti pubblici 130.942,86 323.899,18
3.1) verso enti pubblici esigibili oltre I'esercizio 113.086,19 0,00
4) verso soggetti privati per contributi 45.000,00 18.538,00
5) verso enti della stessa rete associativa 0,00 0,00
6) verso altri enti del Terzo settore 4.746,08 0,00
6.1) verso altri enti del Terzo settore esigibili oltre I'esercizio 9.221,42 0,00
7) verso imprese controllate 0,00 0,00
8) verso imprese collegate 0,00 0,00
9) crediti tributari 322,20 756,37
10) da 5 per mille 0,00 512,67
11) imposte anticipate 0,00 0,00




12) verso altri

921,58 9.392,13

Totale 304.240,33 353.098,35
Il - attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:

1) partecipazioni in imprese controllate 0,00 0,00

2) partecipazioni in imprese collegate 0,00 0,00

3) altri titoli 640.000,00 0,00

Totale 640.000,00 0,00

IV - disponibilita liquide:

1) depositi bancari e postali 835.936,14 | 1.688.763,18

2) assegni 0,00 0,00

3) danaro e valori in cassa 5.245,63 2.058,11

Totale 841.181,77| 1.690.821,29

Totale attivo circolante 1.830.855,15| 2.050.371,96

D) Ratei e risconti attivi 17.025,84 18.893,13

Totale Attivo 1.847.880,99 | 2.069.265,09




PASSIVO 2023 2022
A) Patrimonio Netto:
| - fondo di dotazione dell'ente 49.540,84 49.540,84
Il - patrimonio vincolato:
1) riserve statutarie 0,00 0,00
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 0,00 0,00
3) riserve vincolate destinate da terzi
3.1) Fondo Risorse in attesa di destinazione FUN 109.780,75| 112.062,78
3.2) Alire riserve vincolate destinate da terzi 15.000,00 15.000,00
3.3) Fondo extra FUN garanzia MECC Associazioni 30.000,00 30.000,00
Il - patrimonio libero:
1) riserve di utili 0 avanzi di gestione 0,00 0,00
2) altre riserve: Fondo riserva da avanzo Extra FUN 27.466,54 3.501,53
IV - avanzo/disavanzo d'esercizio. -
1) Avanzo/disavanzo d’esercizio — Risorse proprie 27.286,70 23.965,01
2) Avanzo/disavanzo d’esercizio - FUN 66.329,53 17.717,97
Totale Avanzo/disavanzo dell'esercizio 93.616,24 41.682,98
Totale Patrimonio netto 325.404,37 | 251.788,13
B) fondi per rischi e oneri:
1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0,00 0,00
2) per imposte, anche differite 0,00 0,00
3) altri 0,00 0,00
3.1) Fondo per Completamento azioni FUN 974.340,211.168.175,51
3.2) Fondo Rischi ed oneri futuri FUN 0,00 0,00
3.3) Altri fondi 5.846,42 5.846,42
Totale Fondi per rischi ed oneri 980.186,63 | 1.174.021,93
C) trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato; 204.782,39| 214.507,88
D) debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna
voce, degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo:
1) debiti verso banche 3.220,57 4.880,59
2) debiti verso altri finanziatori 0,00 0,00
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0,00 0,00
4) debiti verso enti della stessa rete associativa 0,00 175,00
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0,00 0,00
6) acconti 286,00 0,00
7) debiti verso fornitori 114.223,01| 100.045,38
8) debiti verso imprese controllate e collegate 0,00 0,00
9) debiti tributari 13.099,78 6.360,51
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 18.250,92 247,63
11) debiti verso dipendenti e collaboratori 0,00 521,63
12) altri debiti 42.383,89 0,00
Totale Debiti 191.464,17 | 112.230,74
E) ratei e risconti passivi
1) Risconti passivi per contributi pluriennali FUN 42.834,92 3.854,20
2) Altri ratei e risconti passivi 103.208,51| 312.862,21
TOTALE E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 146.043,43| 316.716,41
Totale Passivo 1.847.880,99 | 2.069.265,09




RENDICONTO GESTIONALE AL 31.12.2023

ONERI E COSTI 2023 2022 PROVENTI E RICAVI 2023 2022
A) Costi ed oneri da attivita di interesse A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di
generale interesse generale
1) Mgtene prime, sussidiarie, di consumo e di 43.957.17 28.338,54 1) Proveptl da quote associative e apporti dei 0,00 0,00
merci fondatori
2) Servizi 464.964,08 377.035,47 2) Proventi dagli associati per attivita mutuali 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 69.304,48 53.402,74| | ) Ricaviper prestazioni ¢ cessioni ad 0,00 0,00
associati e fondatori
4) Personale 493.631,78 498.276,10 4) Erogazioni liberali 1.075,00 330,00
5) Ammortamenti 9.425,00 16.959,59 5) Proventi del 5 per mille 226,21 512,67
> bis) svalutazioni delle immobilizzazioni 0,00 0,00| |6) Contributi da soggetti privati 1.069.933,18 | 1.045.179,40
materiali ed immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 1167'}2)0C1‘;nmb““ FUNexart. 62D Lgs. 996.276,85 | 1.019.752,36
7) Oneri diversi di gestione 55.257,56 123.485,27 6.2) Altri contributi da soggetti privati 73.656,33 25.427,04
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00
9) Accantonamento a riserva vincolata per 0,00 0,00| |8) Contributi da enti pubblici 286.509,07| 203.348,63
decisione degli organi istituzionali
10) Utilizzo riserva vincolata per decisione . . . .
deoli e . 0,00 0,00 9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00
egli organi istituzionali
10) Altri ricavi, rendite e proventi 25.217,31 4.863,99
11) Rimanenze finali 0,00 0,00
Totale 1.136.540,07 | 1.097.497,71 Totale 1.382.960,77 | 1.254.234,69
Avanzo/disavanzo attivita di interesse 246.420.70 156.736.98
generale (+/-)
B) Costi ed oneri da attivita diverse B) Ricavi, rendite ¢ proventi da attivita
diverse
1) Mgterle prime, sussidiarie, di consumo e di 0,00 0,00 1) Rl(?aYl per prestazioni e cessioni ad 0,00 0,00
merci associati ¢ fondatori
2) Servizi 0,00 0,00 2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00
4) Personale 0,00 0,00 4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00
5) Ammortamenti 0,00 0,00 5) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00




5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni

materiali ed immateriali 0,00 0,00 6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 7) Rimanenze finali 0,00 0,00

7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00

8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo attivita diverse (+/-) 0,00 0,00

C) Costi e oneri da attivita di raccolta C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di

fondi raccolta fondi

1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00

2) Oneri per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00 56.223,12

3) Altri oneri 0,00 0,00 3) Altri proventi 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 56.223,12
éx/lfi)nzo/dlsavanzo attivita di raccolta fondi 0.00 56.223.12

D) Costi e oneri da attivita finanziarie e D) Ricavi, rendite e proventi da attivita

patrimoniali finanziarie e patrimoniali

1) Su rapporti bancari 74,22 11,60 1) Da rapporti bancari 14.844,97 910,52

2) Su prestiti 0,00 0,00 2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00

3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00

4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00

5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 5) Altri proventi 0,00 0,00

6) Altri oneri 0,00 0,00

Totale 74,22 11,60 Totale 14.844,97 910,52
S;[?;igilcil;i?\(fil/l_z)o attivita finanziaire e 14.770,75 898,92

E) Costi e oneri di supporto generale E) Proventi di supporto generale

rlrzel:g?te“e prime, sussidiarie, di consumo ¢ di 1.473,59 2.226,98| | 1) Proventi da distacco del personale 0,00 0,00

2) Servizi 57.101,55 48.201,70 2) Altri proventi di supporto generale 0,00 0,00

3) Godimento beni di terzi 8.587,37 6.836,67

4) Personale 64.414,55 72.082,56

5) Ammortamenti 5.954,21 2.628,98




5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni

materiali ed immateriali 0,00 0,00

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00

7) Oneri diversi di gestione 13.678,94 23.754,15

8) Accantonamento a riserva vincolata per

. . S ) 0,00 0,00

decisione degli organi istituzionali

9) U.t1hzzo riserva ymcqlata per decisione 0.00 0.00

degli organi istituzionali

Totale 151.210,21 155.731,04 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo supporto generale (+/-) -151.210,21| -155.731,04

Totale oneri e costi 1.287.824,50 | 1.253.240,35 Totale proventi e ricavi 1.397.805,74 | 1.311.368,33
Avanzo/dlsavanzo d’esercizio prima delle 109.981,24 58.127.98
imposte (+/-)
Imposte 16.365,00 16.445,00
Avanzo/disavanzo d’esercizio (+/-) 93.616,24 41.682,98

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI
Costi figurativi 2023 2022 Proventi figurativi 2023 2022

1) Da attivita di interesse generale

1) Da attivita di interesse generale

2) Da attivita diverse

2) Da attivita diverse

Totale

Totale
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Ass.ne Centro Servizi Padova e Rovigo Solidali ODV Relazione di missione 2023

1) INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

L'Associazione Centro servizi Padova e Rovigo Solidali ODV & una Organizzazione di
volontariato costituita il 13 aprile 2003 e iscritta al Runts dal 21.10.2022 con Ddr n. 616,
Rep. n. 58072 nella sezione ODV.

L'Associazione ¢ il frutto della fusione per incorporazione fra |’Associazione Centro servizi
Padova Solidale ODV e Associazione Polesine Solidale ODV avvenuta con effetto dal

1.1.2021.

Denominazione

Associazione Centro servizi Padova e Rovigo Solidali ODV

Codice fiscale

92161950289

Partita Iva

Codice Ateco

949990

Forma giuridica

Organizzazione di volontariato ai sensi artt. 32 e ss. DIgs 117/17

Registri e albi

-RUNTS Registro unico nazionale del Terzo settore sez. ODV
-Ente con personalita giuridica ex art. 22 Codice del terzo settore
-Elenco nazionale dei Centri di servizio per il volontariato, N. 40
-Albo nazionale degli Enti di servizio civile universale (cod.
SU00261, Decreto n. 273/2020) D.Lgs. n. 40 del 06/03/2017

Data di costituzione

13/04/2003

Sede legale

Via Giovanni Gradenigo,10 - 35131 Padova (PD)

Altra sede

Viale Tre Martiri 67/F - 45100 Rovigo (RO)

Area di operativita

provincie di Padova e di Rovigo

Legale rappresentante

Luca Marcon

Numero soci

542 Enti del terzo settore

Numero volontari

105

Numero dipendenti

13 (11.63 ULA)

Reti di appartenenza

CSVnet associazione nazionale dei CSV - Roma
CEV Centre for European Volunteering- Bruxelles

E-mail info@csvpadovarovigo.org
Pec csvpadovarovigo@pec.it
Sito web WWW.csvpadovarovigo.org

L'associazione & riconosciuta in quanto dotata di personalita giuridica.

L’Associazione inoltre € iscritta all’elenco nazionale dei Centri di servizio per il
volontariato, iscrizione N. 40 con delibera del Consiglio di Amministrazione della
Fondazione ONC del 30.03.2021.

E’ accreditata all’albo nazionale degli Enti di servizio civile universale (cod. SU00261,
Decreto n. 273/2020) ai sensi dell'art. 11, co.1 del D.Lgs. n. 40 del 06/03/2017.

E’ socia di CSVnet coordinamento dei centri di servizio per il volontariato italiani e del
CEV, Centro europeo del volontariato.

Missione perseguita
- Creare comunita;

- Operare a favore del cambiamento;
- Alimentare la cultura della solidarieta;
- Implementare e favorire la condivisione del sapere.

L'Ente €& una organizzazione di

secondo livello (Associazione di Associazioni) e

statutariamente persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale senza fini di
lucro. Si ispira ai principi di solidarieta, gratuita e democraticita e ha lo scopo di realizzare
ogni attivita tesa a promuovere, sostenere e sviluppare il volontariato e gli Enti del Terzo
settore senza distinzione tra enti associati ed enti non associati, e con particolare riguardo
alle organizzazioni di volontariato.

Promuove l'impegno volontario da parte delle associazioni aderenti e non e di singoli
cittadini conformandosi alle disposizioni vigenti e al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.
117.
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Attivita di interesse generale previste nello statuto

Le attivita di interesse generale previste dall’art. 2 dello statuto ai sensi dell’art. 5 del
D.lgs. 117/2017 sono:

- servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore
al settanta per cento da enti del Terzo settore» (lettera m) co. 1 art. 5 D.Lgs. 117/2017).
- organizzare e gestire attivita culturali, artistiche o ricreative di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale (lettera i)
co. 1 art. 5D.Lgs. 117/2017).

Svolge in particolare attivita di Centro di Servizi per il Volontariato (CSV) accreditato per
le province di Padova e Rovigo.

Sezione del registro unico nazionale del Terzo settore
L'’Associazione & iscritta al registro unico nazionale nella sezione a) riservata alle
Organizzazioni di volontariato.

Regime fiscale applicato

L'associazione & un Ente non commerciale privo di partita iva che non svolge alcuna attivita
di natura commerciale.

Il regime fiscale € quello previsto per le Organizzazioni di volontariato ai sensi del D.Lgs.
117/2017.

Sedi:
-la sede legale € a Padova in via Via Gradenigo 10.
-la sede operativa per la provincia di Rovigo & in Viale Tre Martiri 67/F.

Attivita svolte

Statutariamente, la gestione del CSV avviene mediante le seguenti azioni e funzioni ai
sensi dell’art. 63 del CTS:

a) realizzare attivita di supporto tecnico, formativo ed informativo al fine di promuovere
e rafforzare la presenza ed il ruolo dei volontari negli enti del Terzo settore;

b) promuovere strumenti ed iniziative atti a favorire la crescita di una cultura solidale,
stimolando forme di partecipazione e di cittadinanza attiva da parte delle organizzazioni

e dei singoli;

c) offrire assistenza e consulenza alla progettazione, I'avvio e la realizzazione di
specifiche attivita, volte alla promozione della cultura del volontariato e della solidarieta
in genere;

d) fornire consulenze e realizzare iniziative in campo giuridico e fiscale;

e) sostenere e realizzare iniziative per la formazione e la qualificazione del volontariato;
f) attuare studi e ricerche;

g) mettere a disposizione informazioni, notizie, dati e documentazione sulle attivita e le
organizzazioni di volontariato nazionali e locali e del Terzo settore;

h) fornire servizi agli enti locali e alle istituzioni pubbliche tramite apposita convenzione,
anche avvalendosi della specificita delle singole associazioni;

i) mettere in relazione il volontariato, gli enti del Terzo settore, le strutture formative
pubbliche e private, gli operatori economici, i mezzi di informazione;

j) svolgere ogni altra attivita che possa rendersi necessaria per la realizzazione dei fini
statutari, compresa la promozione e partecipazione ad altri organismi pubblici o privati.
L'Associazione puo svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale, in conformita alla
normativa vigente. Le attivita diverse sono definite dal Consiglio direttivo dell’Associazione.

Nello svolgimento dellattivita di Centro di servizio per il volontariato I’Associazione osserva il
divieto di erogare direttamente in denaro le risorse ad esso provenienti dal FUN, nonché di
trasferire a titolo gratuito beni mobili o immobili acquisiti mediante le medesime risorse ai sensi
dell’art. 61 D. Lgs. 117/2017.

Nel corso del 2023 l'associazione ha svolto in via prevalente le attivita ed i servizi previsti in
sede di programmazione nel documento annuale presentato ai sensi dell’art. 65 D.Lgs,

10
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117/2017.

Inoltre, coerentemente con i propri statutari, al fine di implementare i servizi offerti agli ETS e
realizzare progetti innovativi, I'associazione ha realizzato attivita e servizi finanziati anche con
risorse extra FUN da soggetti pubblici e privati istituzionali e di cui si da conto nel dettaglio della
relazione anche con specifici schemi e tabelle di riepilogo.

2) DATI SUGLI ASSOCIATI
La base associativa al 31.12.2023 & costituita da 542 soci di cui 438 ODV, 103 APS e 1 Ente
filantropico.

ETS Padova |Rovigo Totale %
oDV 277 161 438 | 80,8%
APS 86 17 103| 19,0%
ENTE

FILANTROPICO 1 1 0,2%
Totali soci 363 179 542 | 100%

La base associativa rappresenta la maggioranza delle Organizzazioni di volontariato delle
province di Padova e di Rovigo come si evince dalla tabella successiva. Il 64% delle ODV e 1'8%
delle APS dei due territori sono socie del CSV.

ETS Padova Rovigo Totale

Soci |Totale % | Soci | Totale % | Soci |Totale %
oDV 277 474 | 58% | 161 211| 76% 438 685| 64%
APS 86 981| 9% 17 261 7% 103 | 1.242 8%
E.F. 0 0 0 1 1| 100% 1 1]/100%
TOTALI 363| 1.455 179 473 542| 1.928

Informazioni sulla partecipazione

Nel corso dell’anno 2023 si sono svolte n. 2 assemblee ordinarie in data 20 maggio e 11
novembre rispettivamente in occasione dell’'approvazione del bilancio consuntivo 2022 e
della programmazione 2024. Entrambe le assemblee si sono svolte in presenza a Boara
Pisani (PD). All'assemblea del 20 maggio hanno partecipato n. 86 associazioni socie di cui
n. 75 in proprio e n. 11 tramite delega mentre all’'assemblea del 11 novembre hanno
partecipato n. 102 associazioni socie di cui n. 78 in proprio e n. 24 tramite delega.

Attivita svolte nei confronti dei soci

Tutte le attivita dell’associazione sono svolte prevalentemente in favore di terzi e sono
realizzate gratuitamente. Pertanto, coerentemente con la natura giuridica di ODV, non
sono previste attivita svolte specificatamente nei confronti dei soci. Piu precisamente, le
“attivita svolte” di cui al paragrafo precedente sono state realizzate e si rivolgono
indifferentemente a favore degli ETS soci e dei non soci.

Modalita di ammissione alla compagine sociale (art. 3. statuto)

1. Possono aderire come soci le organizzazioni di volontariato e gli altri enti del Terzo
settore, esclusi quelli costituiti in una delle forme del libro V del codice civile, iscritti al
Registro unico nazionale del Terzo settore (di seguito RUNTS).

2. I soci, partecipano agli organi dell’Associazione nella persona del legale rappresentante
o del soggetto espressamente designato.

3. La domanda di ammissione, nella quale si dichiara di accettare il presente Statuto, &
inoltrata al Consiglio Direttivo dell’Associazione, che accoglie le domande di ammissione
pervenute dalle organizzazioni di volontariato e dagli altri enti del Terzo settore iscritti nel
RUNTS, che accettano e condividono il presente Statuto.

Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al rispetto dei principi, dei valori e

11



Ass.ne Centro Servizi Padova e Rovigo Solidali ODV Relazione di missione 2023

delle norme contenuti nel presente statuto.

4. Ai sensi dell’art. 32, comma 2 del Codice del Terzo settore, I'ammissione come Soci di
altri enti del Terzo settore diversi dalle organizzazioni di volontariato & consentita a
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle
organizzazioni di volontariato medesime.

L’'Assemblea dei soci (art. 5 dello statuto)

1. L'assemblea & I'organo sovrano ed &€ composta da tutti i Soci dell’Associazione. Hanno

diritto di voto i soci che siano iscritti nel libro dei soci.

2. L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente che la convoca almeno una volta I'anno e ogni

qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo, mediante avviso scritto affisso presso

la sede legale ed inviato a tutti i Soci, almeno 15 giorni prima della data fissata per

I’Assemblea, mediante lettera, fax, e-mail o diverso mezzo digitale e contenente la data,

I'ora, il luogo e lI'ordine del giorno.

3. La convocazione dell'Assemblea puo essere richiesta da almeno un decimo dei Soci; in

tal caso il Presidente provvede alla convocazione dell'Assemblea che si deve tenere entro

45 giorni dalla richiesta.

4. L'Assemblea pud essere convocata in via ordinaria o straordinaria e, in ciascuna

Assemblea, la maggioranza dei voti dovra essere attribuita alle organizzazioni di

volontariato iscritte nel RUNTS ai sensi dell'art. 61, comma 1, lett f, del Codice del Terzo

Settore.

5. L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza

di almeno la meta dei suoi Soci. In seconda convocazione, |’Assemblea & validamente

costituita qualunque sia il numero dei Soci presenti. L'Assemblea delibera a maggioranza

dei presenti con voto palese, fatta eccezione per le questioni relative alle persone.

6. L'’Assemblea straordinaria & regolarmente costituita con la presenza di almeno due terzi

dei soci, in prima convocazione, e, nelle convocazioni successive, con la presenza della

maggioranza assoluta dei soci. L’Assemblea straordinaria delibera a maggioranza dei

presenti.

7. L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:

a) discutere ed approvare il bilancio consuntivo ed il bilancio sociale;

b) definire il programma generale annuale di attivita dell’Associazione;

€) nominare e revocare i componenti degli organi sociali;

d) nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

e) deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti;

f) deliberare sull’esclusione dei soci;

g) approvare l'eventuale regolamento interno dei lavori assembleari;

h) individuare le misure destinate a favorire la partecipazione attiva e l'effettivo

coinvolgimento di tutti i soci, anche di piccola dimensione, nella gestione

dell’Associazione;

i) stabilire la quota sociale;

j) deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo Statuto

alla sua competenza.

8. L'Assemblea straordinaria delibera sulle seguenti questioni:

a) modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto;

b) scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione.

9. In assemblea il socio puo intervenire per il tramite del legale rappresentante o del

soggetto preposto, o per delega scritta ad altro Socio.

Al fine di evitare il realizzarsi di situazioni di controllo dell’ente da parte di singoli soci o di

gruppi minoritari di soci sono ammesse al massimo tre deleghe per Socio.

10. L'intervento del socio in Assemblea pud avvenire anche mediante mezzi di

telecomunicazione purché sia possibile verificare l'identita del Socio che partecipa e vota.

Il socio puo esprimere il proprio voto anche per corrispondenza o in via elettronica, purché

sia possibile verificare l'identita dello stesso. Con apposito regolamento sono definite le

modalita attuative del presente comma.

11. Di ogni assemblea sara redatto un verbale, sottoscritto dal Presidente e da un

segretario, che verra riportato nel libro verbali delle Assemblee, da tenersi presso la sede
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legale.

3)PRINCIPI E CRITERI DI REDAZIONE DEL BILANCIO

Il presente bilancio assolve il fine di informare in merito all‘attivita posta in essere dall’Ente
nel conseguimento della missione istituzionale, esprimendo le modalita tramite le quali ha
acquisito ed impiegato le risorse, e di fornire, per mezzo di valori quantitativo-monetari,
una rappresentazione chiara, veritiera e corretta della situazione patrimoniale, finanziaria
e del risultato della gestione conseguito dall’Ente nell'intervallo temporale a cui si riferisce
il presente bilancio. Il bilancio rappresenta la sintesi delle istituite scritture contabili volte
alla sistematica rilevazione degli eventi che hanno interessato I'Ente e che competono
all’esercizio cui il bilancio si riferisce.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza
e competenza. In sintesi, nel formulare il presente bilancio si sottolinea che:

1. la valutazione delle voci € stata effettuata nella prospettiva della continuazione delle
attivita;

2. e stato rispettato il principio della prudenza;

3. si & tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza del periodo cui si riferisce il
bilancio, indipendentemente dalla data dell'incasso del pagamento.

Durante I'esercizio 2023 I'Associazione ha tenuto scritture contabili in partita doppia e sono
stati applicati principi di competenza nella rilevazione dei costi e dei ricavi. Il bilancio
corrisponde alle risultanze delle scritture contabili ed & redatto secondo i modelli A, B e C
del D.M. 5 marzo 2020. Pertanto, il bilancio si compone dello Stato patrimoniale, del
Rendiconto gestionale e della relazione di missione.

Il Rendiconto gestionale € stato redatto secondo il criterio della provenienza/origine dei
proventi e la destinazione dei costi rispettando la tipologia di attivita svolta.

Di seguito ¢ indicata analiticamente la liquidita disponibile.

In particolare si € tenuto conto di quanto previsto dall’art. 13 del Codice del Terzo Settore
per gli Enti del Terzo Settore che non esercitano la propria attivita esclusivamente o
principalmente in forma di impresa commerciale.

Inoltre, si & rigorosamente osservato I'obbligo di adottare una contabilita separata per le
risorse provenienti da fonte diversa dal FUN di cui all’art. 61 Co. 1.c) del DIgs. 117/2017.
Coerentemente con le linee guida CSVnet, & stata strutturata una contabilita che
garantisca la separazione dei valori economici (oneri e proventi), per centri di costo/ricavi
FUN ed Extra FUN, nonché per fonte di finanziamento.

In questo documento si da esplicita ed analitica evidenza allo “schema riclassificato B”
proposto da CSVnet. Il CSV di Padova e Rovigo ha adottato il gestionale proposto da
CSVnet “SIC e simpliciter” dal quale vengono prodotte e di seguito illustrate le risultanze.

Nella presente relazione si & cercato di esplicitare le scelte e la composizione dei diversi
capitoli con particolare analisi al rendiconto gestionale. I macro-capitoli sono stati
esplicitati per destinazione/progetto nonché per natura e confrontati con il saldo della
precedente annualita.

Le scritture contabili hanno rispettato le Raccomandazioni del Consiglio Nazionale dei
Dottori Commercialisti per gli Enti del Terzo settore e dell’Organismo italiano di contabilita
OIC.

Nella tenuta delle scritture contabili in partita doppia e per le dichiarazioni di natura
fiscale ci si avvale del supporto di una consulente esterna iscritta all’Ordine dei dottori
commercialisti ed esperti contabili di Rovigo con il n. 86/A.

Il CSV inoltre ha redatto il Bilancio sociale secondo le “Linee guida per la redazione del
bilancio sociale degli enti del terzo settore” pubblicate dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali il 4 luglio 2019. Certamente per adempiere ai requisiti di legge, ma
anche allo scopo di rendere conto e rappresentare i risultati delle attivita di cui qui si
espongono prevalentemente i numeri.
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Nel presente documento sono fornite tutte le informazioni utili a chiarire ed esplicare le
voci e i dati esposti nei prospetti di Stato Patrimoniale e Rendiconto Gestionale redatto
secondo l'origine dei proventi e la destinazione dei costi.

Tutti i beni sono stati acquisiti con risorse riconducibili al Fondo Unico Nazione (FUN),
I'ammortamento & stato effettuato a quote costanti per i beni superiori ad un valore di €
516,45.

-1l rendiconto gestionale & stato costruito tenendo conto della destinazione delle voci di
costo per attivita realizzate e dell’origine dei proventi.

Si elencano di seguito i principali criteri di valutazione adottati.

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di acquisto, inclusi tutti gli oneri
accessori di diretta imputazione e dell'IVA (che per effetto della natura e dell'attivita
svolta dall’ente, risulta essere un costo indetraibile). Rappresentano valori connessi a
beni di natura non materiale, caratterizzati dalla possibilita di utilizzo duraturo, tale da
produrre un’utilita pluriennale.

Le immobilizzazioni materiali si riferiscono a beni di natura materiale destinati a
perdurare nel tempo. Sono iscritte al costo di acquisto, inclusi tutti i costi e gli oneri
accessori di diretta imputazione, dell’'IVA che per effetto della natura e dell’attivita
svolta dall’ente, risulta essere un costo indetraibile e fino al momento nel quale il bene
puo essere utilizzato.

Si & applicato il criterio del valore nominale e del presumibile valore di realizzo per i
crediti e del valore nominale per i debiti in alternativa al criterio del costo ammortizzato
in quanto i crediti ed i debiti sono certi, esigibili e a breve termine.

Le disponibilita liquide sono esposte al loro valore nominale.

I Ratei ed i risconti sono stati stanziati e determinati nel rispetto del principio di
competenza economica.

Il Patrimonio netto & costituito da:

I - Fondo di dotazione

IT - Patrimonio vincolato con le riserve vincolate da decisioni degli organi statutari o
da terzi

III - Patrimonio libero dell’Ente: € il patrimonio disponibile del CSV.

IV - Avanzo/disavanzo d’esercizio che costituisce il risultato

dell’esercizio.

Il fondo per rischi ed oneri si suddivide nelle voci:

Fondi Vincolati alle funzioni del CSV dove affluiscono il Fondo per completamento
azioni, il fondo risorse in attesa di destinazione ed il fondo rischi.

La voce Fondi Vincolati alle funzioni del CSV, cosi come concepita, & destinata ad
accogliere il Fondo per completamento azioni: questa voce € alimentata dalle risorse
che, attraverso il meccanismo contabile del risconto, vengono rinviate all’esercizio
successivo per completare/realizzare le azioni - di carattere non continuativo -
programmate nell’annualita in chiusura.

Fondo Rischi: questa voce accoglie gli eventuali accantonamenti che, nell’'ambito
della disciplina di sistema, possono essere effettuati dall’'Ente Gestore a valere sul
Fondo Unico Nazionale per far fronte a possibili rischi legati allo svolgimento delle
funzioni del CSV.

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato & iscritto nel rispetto di quanto
previsto dalla normativa vigente e corrisponde all’effettivo impegno dell’associazione
nei confronti dei singoli dipendenti alla data di chiusura del bilancio, dedotte le
anticipazioni corrisposte.

Il rendiconto gestionale & stato redatto sulla base dello schema del D.M. 5 marzo
2020 ed é suddiviso nelle seguenti aree:

-Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale

-Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita diverse

-Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolte fondi

-Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali

-Costi e oneri e proventi da attivita di supporto generale.

I proventi sono classificati sulla base della tipologia di attivita svolta e della loro
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origine. I costi e gli oneri sono classificati per natura secondo l'attivita dell’ente cui
si riferiscono. Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza
economica.

Gli schemi di bilancio sono stati predisposti sulla base del documento pubblicato da
CSVnet “schemi di bilancio 2021 degli enti accreditati come CSV” in data
27.07.2021. In particolare, le seguenti sotto-voci modificate dello stato
patrimoniale passivo 3.1) Fondo in attesa di destinazione FUN, 3.3) Altre riserve
vincolate da terzi; B) Fondo rischi ed oneri, 3.1) Fondo per completamento azioni
e 1) Risconti passivi per contributi pluriennali FUN sono tipiche dei Centri di servizio
per il volontariato italiani.

4) IMMOBILIZZAZIONI

In questa sezione €& stato inserito il valore degli acquisti in c/capitale dei beni
materiali, immateriali e finanziari.

Gli importi delle immobilizzazioni immateriali e materiali iscritti all’attivo sono dati
dalla differenza tra il costo storico di acquisto e le quote di ammortamento
accantonate annualmente nei relativi fondi secondo un piano sistematico
determinato in base alla presunta vita utile dei beni. I beni con valore inferiore ad
euro 516,50 vengono ammortizzati interamente nell’anno.

Nel 2023 i beni con valore superiore a 516,50 sono stati ammortizzati in pil esercizi.
In particolare le attrezzature informatiche e le auto vengono ammortizzate in 5 anni
mentre i mobili in 10 anni. Nel corso dell'anno 2023, non sono stati acquistate
immobilizzazioni immateriali, mentre i beni materiali acquistati corrispondo ad €
53.359,94.

I - Immobilizzazione immateriali
Al 31/12/2023 le immobilizzazioni immateriali sono pari a zero in quanto totalmente
ammortizzati. La tabella di seguito riportata tutte le caselle a zero.

Descrizione Valore netto ammortamento | acquisizioni | decremento Valore

31/12/2023 netto

31/12/2022

Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
II - Immobilizzazioni Materiali

Saldo Saldo \VVariazione

31/12/2023 31/12/2022

42.835,05 3.854,32 38.980,73

Al 31/12/2023 le immobilizzazioni materiali sono pari a euro 42.835,05 complessivi. Tutte
le immobilizzazioni sono state acquisite con risorse FUN. Nella tabella riportata di seguito
si da evidenza del dettaglio dei beni che le compongono al netto dei fondi ammortamento
relativi.

La voce “Impianto telefonico e rete informatica” & riferita a beni acquistati nel 2022 e anni
precedenti, la relativa quota ammortamento nel 2023 & pari ad € 265,54.

La voce macchine elettroniche e riferita a beni (computer) acquistati nel 2020 e 2021 con
un residuo al 31.12.2022 pari ad € 2.792,15, nel corso del 2023 sono stati acquistati
notebook, schermi LCD, tastiere, e diversa attrezzatura informatica per un valore
complessivo di € 15.072,36. La quota ammortamento del 2023 & pari ad € 4.101,09 di cui
€ 3.014,47 relativa ai beni acquistati nel 2023. La parte rimanente si riferisce alle quote
ammortamento dei beni acquistati negli anni precedenti.

La voce automezzi ¢ riferita all’acquisto di n. 2 automezzi nel 2023, ammortizzati per un
importo pari ad € 9.425,00.
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La voce “altri beni” & riferita all’acquisto di beni inferiori ad € 516,46, tra cui una macchina
fotografica, una macchina da caffé, un deumidificatore e altri beni di modico valore.

Le voci rimanenti con valori a zero sono riferite a beni totalmente ammortizzati e quindi
non evidenziati nello schema.

Valore Valore

Descrizione netto | ammortamento aumenti | decrementi netto
31/12/2023 31/12/2022
Impianti generici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iI:;gr';”;toicflefon'ca e rete 796,64 265,54 0,00 0,00 1.062,18
Macchine elettroniche 13.763,42 4.101,09|15.072,36 0,00 2.792,15
Attrezzature e beni fieristici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Attrezzatura varia e minuta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Macchine d'ufficio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobili e arredi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Telefonia fissa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Automezzi 28.275,00 9.425,00|37.700,00 0,00 0,00
Altri beni 0,00 1.587,58| 1.587,58 0,00 0,00
Totale 42.835,05 15.379,21|54.359,94 0,00 3.854,32

Le quote di ammortamento delle immobilizzazioni materiali sono state calcolate secondo
le seguenti percentuali di ammortamento che tengono conto della vita utile dei beni
oggetto di ammortamento:

Categoria Aliguota ordinaria

Impianti 20%

Macchine elettroniche 20%

Automezzi 25%

Altri beni 100%

III - Immobilizzazioni finanziarie

2) crediti: Valore netto | ammortamento | acquisizioni | decremento | Valore netto
d) verso altri 31/12/2023 31/12/2022
Depositi cauzionali 2.598,00 0,00 0,00 0,00 2.598,00

Le immobilizzazioni finanziarie corrispondono al deposito cauzionale a medio lungo termine per la
locazione del magazzino di cui al progetto “Empori solidali in Polesine” finanziato prevalentemente
con risorse Extra FUN dalla Regione Veneto e da un deposito cauzionale Enel a lungo termine che
saranno restituiti a chiusura dei contratti.

5)COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO E COSTI DI SVILUPPO
Non risultano costi di impianto e di ampliamento, né costi di sviluppo.

6)CREDITI E DEBITI

Non risultano crediti o debiti di durata superiore a cinque anni.
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Crediti
Non sono presenti crediti verso clienti in quanto il CSV non svolge attivita commerciale.
Saldo
Crediti 31.12.%:)';':_03 31.12.2022 Variazioni
304.240,33 353.098,35| -48.858,02

La voce crediti presenta un saldo complessivo al 31/12/2023 pari a € 304.240,33.
I crediti si sono ridotti nella misura del 13.84% rispetto all’anno precedente e 64% negli
ultimi tre anni (€ 851.795,68 i crediti al 31.12.2020).

Crediti entro 12 mesi | oltre 12 mesi Totale
1) verso utenti e clienti 0,00 0,00 0,00
2) verso associati e fondatori 0,00 0,00 0,00
3) verso enti pubblici 130.942,86| 113.086,19| 244.029,05
4) verso soggetti privati per contributi 45.000,00 0,00/ 45.000,00
5) verso enti della stessa rete associativa 0,00 0,00 0,00
6) verso altri enti del Terzo settore 4.746,08 9.221,42| 13.967,50
7) verso imprese controllate 0,00 0,00 0,00
8) verso imprese collegate 0,00 0,00 0,00
9) crediti tributari 322,20 0,00 322,20
10) da 5 per mille 0,00 0,00 0,00
11) imposte anticipate 0,00 0,00 0,00
12) verso altri 921,58 0,00 921,58
Totale crediti 181.932,72| 122.307,61| 304.240,33
Credit 31199003 | 31199000 | Veriazioni
Crediti verso enti pubblici 244.029,05 323.899,18( - 79.870,13
Crediti verso soggetti privati per contributi 58.967,50 18.538,00 40.429,50
Crediti tributari 322,20 756,37 - 434,17
5 per mille 0,00 512,67 - 512,67
Verso altri 921,58 9.392,13( - 8.470,55
Totale 304.240,33| 353.098,35( - 48.858,02

I crediti verso enti pubblici si sono ridotti del 24.66% rispetto all’anno precedente.

Crediti verso enti pubbilici 315'a1I§'028I23 315'a1I§'028I22 Variazioni
Comune di Padova 154.795,87 203.766,00|-48.970,13
Comune di Castelmassa 24.613,18 24.613,18 0,00
Regione Veneto 52.000,00 78.600,00(-26.600,00
ANG Agenzia Nazionale Giovani 12.000,00 12.000,00 0,00
IC di Cadoneghe RIA 500,00 500,00 0,00
Comune di Fontaniva RIA 60,00 120,00 -60,00
Comune di Rovolon RIA 0,00 1.000,00( -1.000,00
Comune di Vigodarzere RIA 0,00 60,00 - 60,00
Comune di Vigonza RIA 0,00 540,00 - 540,00
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Comune di Monselice 60,00 0,00 60,00
Ministero Politiche giovanili SCU 0,00 2.700,00( - 2.700,00
Totale crediti vs. Enti pubblici 244.029,05 323.899,18|-79.870,13

Sono stati incassati dal Comune di Padova tutti i crediti relativi ai progetti di anni
precedenti. Sono state incassate dal Comune di Padova la prima rata del progetto Progetto
Social Welfare District - II Fase (€ 34.070,00), il contributo per il progetto RIA (€
20.000,00), il festival Solidaria (€ 10.000,00) ed il festival del gioco (€ 4.422,00). I crediti
dal Comune di Padova si riferiscono al progetto Social Welfare District (€ 113.086,19), al
progetto RIA 2023 (€ 20.000,00) ed al contratto di concessione della sede di Padova. I
crediti da Regione Veneto si riferiscono ai progetti Emporio della solidarieta in Polesine (€
22.000,00) e progetto Runts (€ 30.000,00). Il credito da ANG Associazione Nazionale
Giovani (€ 12.000,00) si riferisce al saldo di un progetto biennale rendicontato a febbraio
2024. Il credito dal Comune di Castelmassa (24.613,18 €) si riferisce al progetto “Reti fra
giovani” ormai concluso e sul quale & stato sollecitato il saldo.

Tutti i crediti saranno presumibilmente incassati nel corso del 2024 ma € opportuno rilevare
che, poiché il progetto Social Welfare District & riconducibile a risorse nazionali sul Fondo
di sviluppo e coesioneg, potrebbe essere liquidato oltre il 2024, ma entro il triennio. Pertanto,
si & scelto di evidenziare questo credito nello stato patrimoniale attivo fra i crediti oltre
I'esercizio (€ 113.086,19).

Crediti verso soggetti privati per contributi al 31.12.52?)'3; al 31.12.52?)'33 Variazioni
Fondazione Cariparo 45.000,00 0,00 45.000,00
Cosep soc. coop. 9.221,42 0,00 9.221,42
CEV progetto VERA 2.395,00 18.538,00 -16.143,00
Kaletheia APS 2.351,08 0,00 2.351,08
Totale crediti vs privati per contributi 58.967,50 18.538,00 40.429,50

Il credito da Fondazione Cariparo si riferisce al progetto Solidaria 2023, quello da Cosep per il
progetto “Schole”. I crediti dal CEV Centro Europeo per il volontariato sono relativi al saldo del
contributo per il progetto Erasmus VIV che si prevede di incassare nel 2024. Infine i crediti da
Kaletheia APS sono relativi al “progetto Luce”. Nello stato patrimoniale si & scelto di evidenziare a
parte il credito da Cosep per € 9.221,42 e relativo al “progetto scholé” quale credito esigibile oltre
I'esercizio in quanto riferito ad un’attivita triennale.

Al 31.12.2023 non risultano crediti da Fondazioni per risorse FUN da liquidare.

Nel primo trimestre del 2024 sono stati incassati i seguenti crediti:

- Istituto Comprensivo Cadoneghe € 500,00 in data 16/02/2024

- Regione Veneto € 22.000,00 progetto empori 2023-24 in data 12/03/2024

- CEV € 2.351,08 progetto VERA in data 11/03/2024

- Comune di Fontaniva € 60,00 progetto RIA in data 25/03/2024

- Comune di Padova € 20.000,00 progetto RIA 2023 in data 26/03/2024.

D) Debiti
I debiti sono indicati tra le passivita in base al loro valore nominale.
Saldo al Saldo al

Debiti |31 15 2023 [31.12.2022 |Variazion

191.464,17 |112.230,74 |79.233,43

Il volume dei debiti & aumentato di oltre il 70% rispetto al 2022. L’'incremento &
riconducibile soprattutto a debiti vs/Associazioni dovuti in seguito alle raccolte da
crowdfunding. Il CSV ha raccolto le risorse in nome e per conto delle Associazioni per poi
versarle alle stesse alla conclusione della campagna di crowdfunding. Al 31.12.2023
I'ammontare raccolto & pari € 42.383,89.

Il saldo del debito & avvenuto quasi interamente nel corso del primo trimestre 2024.

18



Ass.ne Centro Servizi Padova e Rovigo Solidali ODV

Relazione di missione 2023

. Saldo al Saldo al e
Debiti 31.12.2023 |31.12.2022 | Variazioni
debiti verso banche 3220,57 4880,59 '1660,02
debiti_ve_rso enti della stessa rete 0,00 175,00 -175,00
associativa
acconti 286,00 0,00 286,00
debiti verso fornitori 114223,01 100045,38 14177,63
d_ebiti VErso i§tituti di previdenza edi 18.250,92 247,63|18.003,29
sicurezza sociale
debiti verso dipendenti e collaboratori 0,00 521,63| -521,63
altri debiti 42.383,89 0,00|42.383,89
Totale Debiti 191.464,17| 112.230,74|79.233,43
III. attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
III. attivita finanziarie che non costituiscono |Saldo al Saldo al Variazioni
immobilizzazioni 31.12.2023| 31.12.2022
1) partecipazioni in imprese controllate 0,00 0,00 0,00
2) partecipazioni in imprese collegate 0,00 0,00 0,00
3) altri titoli 640.000,00 0,00|640.000,00
Totale 640.000,00 0,00|640.000,00

Si e scelto di riportare in questo capitolo dello stato patrimoniale al 31.12.2023 i contratti
“time deposit vincolati” sottoscritti presso Intesa San Paolo per complessivi € 640.000,00.

Si tratta di conti di deposito con durata a sette mesi svincolabili senza alcuna penale

sullimporto vincolato.

IV- Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono € 841.181,77 € (€ 1.690.821,29 al 31.12.2022) e
corrispondono ai depositi sui conti correnti bancari al 31.12.2023 per complessivi €

835.887,39 € (€ 1.688.763,18 nel 2022), 48,75 € nel conto PayPal, € 4.710,57 nella carta

prepa

ata e € 535,06 denaro in cassa contanti.

Depositi bancari e postali 835.887,39
Conto Pay Pal 48,75
Cassa liquida 535,06
Carta prepagate 4.710,57
Totale 841.181,77

7) RATEI E RISCONTI ATTIVI E PASSIVI E ALTRI FONDI

Ratei e risconti attivi Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2023 31.12.2022

Ratei attivi 7.628,51 12.282,04 -4.653,53

Risconti attivi 9.397,33 6.611,09 2.786,24

Totali 17.025,84 18.893,13 -1.867,29

I ratei ed i risconti sono stati stanziati e determinati nel rispetto del principio di

competenza economica. I ratei attivi sono composti da interessi attivi su ccb Intesa e una
fattura di energia elettrica a2a. I risconti attivi sono composti prevalentemente da polizze

assicurative e parzialmente da fatture fornitori a valere su servizi dell’anno 2024.

Ratei e risconti passivi
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Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2023 31.12.2022
146.043,43 316.716,41(-170.672,98

I ratei ed i risconti passivi sono diminuiti di oltre il 50% nel 2023.

I risconti passivi su contributi pluriennali FUN pari a € 42.834,92 sono la quota di
ammortamento residua sugli acquisti in ¢/capitale FUN da portare a riscontro negli anni
successivi secondo quanto stabilito dalla procedura CSVnet per i CSV italiani. Gli “altri ratei
e risconti passivi” corrispondono a € 103.208,51.

Ratei passivi Saldo al Saldo al Variazioni
P 31.12.2023 31.12.2022

Ratei Passivi 14.210,28 157.390,99| -143.180,71
Rateo ferie e permessi lavoratori 43.077,45| 57.954,07| -14.876,62
dipendenti

Totale ratei passivi 57.287,73 215.345,06| -158.057,33

I ratei passivi corrispondono a competenze e spese bancarie e al premio dipendenti per
I'anno 2023. I ratei passivi comprendono il rateo “ferie e permessi” dei lavoratori
dipendenti che si & ridotto nel corso del 2023 e si sta ulteriormente riducendo nel corso
del 2024.

Risconti passivi Saldo al Saldo al Variazioni

P 31.12.2023 31.12.2022
Risconti passivi 45.920,78 97.517,15| -51.596,37
Risconti passivi su contributi 42.834,92 3.854,20| 38.980,72
pluriennali FUN
Totale risconti passivi 88.755,70 101.371,35| -12.615,65

I risconti passivi corrispondono alla quota 2024 dei seguenti progetti:

- Fondo Servizio civile della Regione Veneto di cui alla DGRV 1312 del 28.9.2021 e DDR n.
56 del 8.7.2022 € 32.584,77;

- Progetto Empori DGRV 942 del 31/07/2023 e DDR 134 € 10.984,93;

- Progetto Luce con I’APS Kaletheia € 2.351,08.

Altri fondi:
B) Fondi per rischi ed oneri
Descrizione Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2023 31.12.2022
Fondo per Completamento azioni FUN 974.340,21( 1.168.175,51| - 193.835,30
Fondo progetto Empori Extra FUN 5.846,42 5.846,42 0,00
Totali 980.186,63| 1.174.021,93| - 193.835,30

Nell’'anno 2023 il fondo completamento azioni FUN si & ridotto di € 193.835,30 (€
94.631,70 nel 2022) e non ha rilevato alcun incremento. Nell’allegato 3 residui vincolati
sono evidenziati nel dettaglio i movimenti di tutti i singoli progetti. Tutti i progetti avviati
nel 2023 si sono conclusi sotto il profilo contabile.

Nel capitolo 9) si da evidenza degli altri fondi.

8) PATRIMONIO NETTO
Saldo al Saldo al| Variazioni
31.12.2023| 31.12.2022

325.404,36| 251.788,13| 73.616,23
Il patrimonio netto al 31.12.2023 & aumentato di € 73.616,23 rispetto all'anno precedente.

Nella tabella successiva sono evidenziati i dettagli dei movimenti del patrimonio netto.
Il Fondo di dotazione dell’'Ente rappresenta le risorse proprie derivanti dall’Associazione
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Polesine Solidale ODV incorporata nel 2021. E’ prevalentemente costituito dalle quote
associative raccolte dall’Ente e da avanzi di esercizio di progetti extra FUN. Il Fondo di
dotazione non ha subito variazioni nell’anno.

Non sono previste riserve statutarie.

Non sono registrate riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali e riserve
vincolate.

Il “fondo risorse in attesa di destinazione FUN” contiene i residui liberi derivanti da
economie realizzate su contributi FUN relativi a programmazioni di anni precedenti. La
destinazione futura non €& ancora stata deliberata. Su tali fondi grava il vincolo di
destinazione di cui all’art. 62 Dlgs. 117/2017. L'incremento di € 17.717,97 corrisponde al
risultato positivo della gestione FUN nell’esercizio 2022 e registrato in seguito
all'approvazione del bilancio da parte dell'assemblea dei soci. La diminuzione di €
20.000,00 corrisponde all’utilizzo del fondo nella programmazione 2023 per il progetto
Solidaria.

Il totale del “fondo risorse in attesa di destinazione FUN” al 31.12.2023 paria € 109.780,75
ed é stato destinato alla programmazione 2024.

Le “altre riserve vincolate destinate da terzi” 3.2) rappresenta il vincolo per |l
mantenimento della personalita giuridica costituito, con risorse diverse dal FUN, ai sensi
dell’art. 22 Dlgs. 177/2017.

Il “fondo extra FUN garanzia MECC Associazioni” pari a € 30.000,00 & stato costituito in
seguito a delibera di assemblea dei soci del 17.12.2022 ed ¢ stato destinato all’istituzione
di un fondo di garanzia per sostenere le associazioni in temporanea difficolta finanziaria e
contingente mancanza di liquidita.

Il patrimonio libero & costituito dal “fondo in attesa di destinazione extra FUN” per
complessivi 27.466,54. Rispetto all’'anno precedente, si € incrementato di € 23.965,01
corrispondenti all'avanzo 2022. Il suo utilizzo, deliberato in sede di assemblea dei soci in
data 20 maggio 2023 e stato procrastinato poiché i relativi progetti (gestionale ETS,
sostegno logistico, e Solidaria) hanno subito uno slittamento. Nello specifico del progetto
gestionale ETS, per le licenze veryfico, sono state utilizzate risorse extra FUN relative
all'lanno 2023.

L'avanzo di esercizio al 31.12.2023 & pari a € 93.616,23. Rispetto al 2022, aumenta per €
93.616,23 e diminuisce per 41.682,98.

Valore Valore

A) Patrimonio netto nominale Aumenti | Decrementi nominale

31/12/2023 31/12/2022
Fondo di dotazione dell'ente 49.540,84 0,00 0,00 49.540,84
IT - patrimonio vincolato:
1) riserve statutarie 0,00 0,00 0,00 0,00
2) riserve vm_colat_e per decisione degli 0,00 0,00 0,00 0,00
organi istituzionali
3) riserve vincolate destinate da terzi
3.1) Fondo risorse in attesa di 109.780,75| 17.717,97| 20.000,00| 112.062,78
destinazione FUN
;Zt)eé;tire riserve vincolate destinate 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
3.3) Fondo extra FUN garanzia MECC | 5, 59 g 0,00 0,00 30.000,00
Associazioni
III - patrimonio libero:
1) riserve di utili o avanzi di gestione 0,00 0,00 0,00 0,00
2) altre riserve: Fondo riserva da 27.466,54| 23.965,01 0,00 3.501,53
avanzo Extra FUN
IV - avanzo/disavanzo d'esercizio. -
1) Avanzo d’esercizio - Risorse proprie 27.286,70| 27.286,70| 23.965,01 23.965,01
2) Avanzo/disavanzo d’esercizio FUN 66.329,53| 66.329,53| 17.717,97 17.717,97
Totale Avanzo dell'esercizio 93.616,23| 93.616,23| 41.682,98 41.682,98
Totale Patrimonio Netto 325.404,36| 138.620,90| 61.682,98| 251.788,13

21



Ass.ne Centro Servizi Padova e Rovigo Solidali ODV Relazione di missione 2023

- Avanzo d’esercizio

Il risultato di esercizio pari a € 93.616,23 & composto dalle distinte gestioni ai sensi dell’art.
62 c. 12: gestione del FUN € 66.329,53 e gestione delle risorse diverse dal FUN (Extra
FUN) € 27.286,70 come evidenziato nello schema riclassificato B. La gestione del FUN, per
sua natura di finanziamento vincolato per legge alle attivita CSV, non € nella libera
disponibilita dell’Ente e pertanto, a seguito dell’approvazione del bilancio, il suo specifico
risultato di gestione sara portato ad incremento del fondo risorse in attesa di destinazione
FUN (voce A II 3.1). Per il dettaglio della gestione risorse FUN ed Extra FUN si rimanda al
“rendiconto riclassificato B”. Per la ricostruzione della generazione dell’avanzo di esercizio
e la sua destinazione si rinvia al paragrafo specifico di pag. 36.

9) FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA’ SPECIFICHE

Il Fondo completamento azioni FUN pari a € 974.340,21 rappresenta il fondo con tutti i
progetti in atto finanziati con risorse FUN. Si & ridotto di complessivi € 193.835,30 (€
94.631,70 nel 2022) e non si &€ implementato per nuove progettualita.

Per il dettaglio di tutte le progettualita si rinvia all’allegato 3.

Altri Fondi (Extra Fun)

Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2023 31.12.2022
Fondo progetto Empori extra FUN € 5.846,42 € 5.846,42 0,00

Il fondo progetto Empori extra FUN € stato costituito con risorse della Regione Veneto
ed il saldo risulta € 5.846,42. Non & stato movimentato nel 2023.

C) trattamento di fine rapporto
Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2023 31.12.2022
204.782,39 214.507,88| - 9.725,49

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato € iscritto nel rispetto di quanto previsto
dalla normativa vigente e corrisponde all’effettivo impegno dell’associazione nei confronti
dei singoli dipendenti alla data di chiusura del bilancio, dedotte le anticipazioni corrisposte.
Si e ridotto a causa della liquidazione di una dipendente scomparsa prematuramente
all'inizio del 2023.

10) EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE
Non risultano erogazioni liberali condizionate.

11) RENDICONTO GESTIONALE
Non ci sono elementi di ricavo e di costo di entita o incidenza eccezionali.

I proventi e gli oneri sono esposti in bilancio secondo i principi della competenza. I proventi
sono derivanti prevalentemente dallo svolgimento di attivita di interesse generale.

Le risorse dell’Associazione Centro Servizi Padova e Rovigo Solidali ODV derivano in
maniera prevalente da contributi del FUN, Fondo unico nazionale istituito ai sensi dell’art.
62, co. 1, del DIgs. 117/2017. Il Fondo € alimentato dai contributi annuali delle Fondazioni
di origine bancaria (FOB) e amministrato dalla Fondazione Organismo nazionale di
controllo (ONC).

Inoltre, allo scopo di rispondere pienamente alla propria missione statutaria ed alle attivita
di interesse generale previste, sono stati realizzati progetti con risorse provenienti da Enti
pubblici ed altri contributi di soggetti privati.

I proventi sono stati complessivamente € 1.397.805,74 (€ 1.311.368,33 nel 2022) di cui
€ 996.276,85 derivanti dal FUN Fondo unico nazionale di cui all’art. 62 del DIgs.117/2017.
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Il FUN rappresenta la principale fonte di entrata pari ad oltre il 70% (77.80% nel 2022).
Sono pertanto rilevanti anche i contributi da enti pubblici per € 286.509,07 pari al 20.50%
(€ 203.348,63 nel 2022) e “altri contributi da soggetti privati” € 73.656,33 (€ 25.427,04
nel 2022), erogazioni liberali per € 1.075,00 proventi da 5 per mille € 226,21, altri proventi
€ 22.527,19 (€ 4.863,99) e interessi attivi su ccb € 14.844,97 (€ 910,52).

Di seguito si riportano le tabelle di sintesi e quelle analitiche esplicative dei contributi da

soggetti privati e da Enti pubblici.

PROVENTI E RICAVI 2023 2022 Variazione

A) Ricavi proventi da attivita di interesse generale
1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 0,00 0,00 0,00
2) Proventi dagli associati per attivita mutuali 0,00 0,00 0,00
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 0,00 0,00
4) Erogazioni liberali 1.075,00 330,00 745,00
5) Proventi del 5 per mille 226,21 512,67 -286,46
6) Contributi da soggetti privati 1.069.933,18| 1.045.179,40 24.753,78
6.1) Contributi FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017 996.276,85| 1.019.752,36| -23.475,51
6.2) Altri contributi da soggetti privati 73.656,33 25.427,04 48.229,29
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00
8) Contributi da enti pubblici 286.509,07 203.348,63 83.160,44
9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00
10) Altri ricavi, rendite e proventi 25.217,31 4.863,99 20.353,32
11) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00
Totale 1.382.960,77 | 1.254.234,69 | 128.726,08

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie
1) Da rapporti bancari 14.844,97 910,52 13.934,45
Totale proventi e ricavi 1.397.805,74 | 1.311.368,33 | 86.437,41

Contributi FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017

Come si evince nella tabella successiva, i contributi FUN si sono ridotti di € 23.475,51
rispetto all’annualita precedente. In particolare, si € ridotta di oltre il 10% |'assegnazione
annuale (-97.315,68) che e stata incrementata con i residui liberi (€ 20.000,00) e l'utilizzo
di residui vincolati da anni precedenti (€ 193.835,30). Infine le risorse FUN riportate fra i
proventi sono state depurate delle risorse impiegate per I'acquisto di beni in conto capitale
(-54.359,94) ma incrementate per la quota di competenza dell’anno (15.379,22). Il totale
dei contributi FUN per I'anno 2023 risulta pertanto complessivamente pari a € 996.276,85.

o Saldo al Saldo al N
Contributi FUN art. 62 D.Lgs. 117/17 31.12.2023 31.12.2022 Variazioni
Assegnazione annuale FUN 821.422,27 918.737,95| -97.315,68
Residui liberi da esercizi precedenti 20.000,00 10.236,91 9.763,09
Residui vincolati da esercizi precedenti 193.835,30 94.631,70 99.203,60
Contributi pluriennali acquisto beni c/capitale -54.359,94 -23.442,77| -30.917,17
Contributi pluriennali quota competenza anno 15.379,22 19.588,57 -4.209,35
Totale contributi FUN 996.276,85| 1.019.752,36| -23.475,51

Proventi da quote associative

Anche per I'anno 2023 la quota associativa & pari a € 0,00.

Proventi da associati per attivita mutuali
Non sono state realizzate e non sono previste.
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5 per mille
Saldo al 31.12.2023| Saldo al 31.12.2022 Variazioni
Proventi del 5 per mille 226,21 € 512,67 € -75,32 €
Contributi da soggetti privati
Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2023 31.12.2022
6.1) Contributi FUN ex art. 62 DIgs 117/2017 996.276,85| 1.019.752,36| -23.475,51
6.2) Altri contributi da soggetti privati 73.656,33 25.427,04 48.229,29
Totali 1.069.933,18(1.045.179,40 | 24.753,78

Di seguito si fornisce il dettaglio degli altri contributi da soggetti privati e da Enti pubbilici.

Altri contributi da soggetti privati

Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2023 31.12.2022
Da Fondazione Cariparo 45.000,00 0,00, 45.000,00
Da CSVnet per progetti 360,00 432,86 -72,86
Da privati per rimborsi Scuola Tavazza 2.120,00 2.500,00 -380,00
Da CEV per progetti europei 2.395,00 18.538,00, -16.143,00
Da Cosep per progetto impariamo a sognare 9.404,86 3.956,18 5.448,68
Da Assicurazioni per progetti 9.562,00 0,00 9.562,00
Da altri ETS per progetti 4.814,47 0,00 4.814,47
Totale 73.656,33] 25.427,04€¢ 48.229,29
Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
Non sono state realizzate e non sono previste.
Contributi da enti pubblici
Contributi da enti pubblici gil.(ig.a2|023 gi!‘ig'azlozz Variazioni
ANG Agenzia nazionale giovani 12.000,00 48.000,00| -36.000,00
Regione Veneto Progetto Empori 20.483,69 26.993,75 -6.510,06
Regione Veneto progetto RUNTS 30.000,00 34.637,96 -4.637,96
Regione Veneto progetto Fondo SCU 64.932,38 8.031,65 56.900,73
Comuni per progetto RIA 20.600,00 22.370,00 -1.770,00
Comune di Padova Festival Gioco 4.422,00 4.200,00 222,00
Comune di Padova Progetto Social Welf. 112.361,32 34.794,87 77.566,45
Comune di Padova concessione sede 21.709,68 0,00 21.709,68
Da dip.to politiche giovanili SCU 0,00 2.700,00€ -2.700,00
Totale 286.509,07 203.348,63 83.160,44

L'allegato 4 riporta il prospetto con la rendicontazione dei contributi pubblici ricevuti nell’'anno

2023.

Proventi da contratti con enti pubblici
Non sono state realizzati.
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Altri ricavi rendite e proventi
In guesto capitolo sono evidenziate sopravvenienze attive pari a € 25.217,31.

Saldo al Saldo al
31.12.2023| 31.12.2022|Variazioni

Sopravvenienza attive 25.217,31 4.863,99| 20.353,32

Le sopravvenienze attive sono riconducibili prevalentemente a sopravvenienze su debiti e fornitori
di anni antecedenti il 2021 che a seguito di puntuali verifiche si & deliberato di chiudere.

Proventi da attivita di raccolta fondi

C) Ricavi, rendite proventi da attivita di raccolta fondi 2023 2022
1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00
2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00| 56.223,12
3) Altri proventi 0,00 0,00
Totale 0,00| 56.223,12

Contrariamente all’'anno 2022, nel 2023 non sono stati registrati proventi da raccolta fondi per una
diversa interpretazione ed imputazione delle attivita di crowdfunding. Poiché le attivita relative alla
piattaforma di crowdfunding sono interamente riconducibili a campagne e progetti delle
Associazioni, si & scelto di darne evidenza esclusivamente nello stato patrimoniale. In altre parole,
le risorse che esclusivamente transitano nella liquidita dell’Ente, non sono nelle sue disponibilita
poiché vincolate a progetti delle Associazioni. Alla conclusione della campagna di crowdfunding il
CSV versa le somme raccolte alle Associazioni.

D) Ricavi rendite e proventi da attivita finanziarie

Sono stati registrati proventi 1) “Da rapporti bancari” sui conti correnti per € 14.844,97 (€ 910,52
nel 2022) soprattutto grazie al conto di deposito vincolato di cui si & dato conto nel paragrafo “III.
attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni” a pag. 19.

E) Proventi di supporto generale
Non sono stati registrati proventi di supporto generale.

GLI ONERI

Gli oneri sono stati opportunamente suddivisi in costi da attivita di interesse generale ai sensi
dell’art. 5 D.lgs. 117/2017 riportati nella sezione A) ed in costi e oneri di supporto generale
sezione B).

Nella sezione A) sono riportati tutti i costi riferibili alla missione associativa dell’Ente fra cui con
particolare rilevanza quella riferita alla gestione tipica da CSV che si realizza attraverso l'offerta di
servizi strumentali agli Enti del Terzo settore e I'organizzazione e gestione di attivita culturali di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato.

ONERI E COSTI 2023 2022 Variazione
A) Costi ed oneri da attivita di interesse
| generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 43.957,17 28.338,54 15.618,63
2) Servizi 464.964,08 377.035,47 87.928,61
3) Godimento beni di terzi 69.304,48 53.402,74 15.901,74
4) Personale 493.631,78 498.276,10 -4.644,32
5) Ammortamenti 9.425,00 16.959,59 -7.534,59
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00
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7) Oneri diversi di gestione

55.257,56

123.485,27

-68.227,71

Totale

1.136.540,07

1.097.497,71

39.042,36

Nel 2023 sono state realizzate attivita diverse di cui alla sezione B) ed attivita di raccolta fondi
sezione C). I “costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali” di cui alla sezione D)
corrispondono ad oneri su rapporti bancari per complessivi € 74,22 (€ 11,60 nel 2022).

Nella sezione E) sono stati riportati tutti quegli oneri sostenuti per le funzioni organizzative e di

conduzione generale dell’Ente.

E) Costi e oneri di supporto generale 2023 2022 Variazione
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 1.473,59 2.226,98 -753.39

2) Servizi 57.101,55 48.201,70 8.899,85
3) Godimento beni di terzi 8.587,37 6.836,67 1.750,70
4) Personale 64.414,55 72.082,56 -7.668,01
5) Ammortamenti 5.954,21 2.628,98 3.325,23

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00

7) Oneri diversi di gestione 13.678,94 23.754,15 -10.075,21
Totale 151.210,21 155.731,04 -4.520,83

Gli oneri sono stati € 1.287.824,50 (€ 1.253.240,35 nel 2022).

Le imposte IRAP per I'anno 2023 sono state pari a € 16.365,00 (€ 16.445,00 nel 2022).
Pertanto, complessivamente, gli oneri totali comprensivi dell'IRAP corrispondono a €
1.304.189,50.

Come previsto per il sistema dei Centri di servizio per il volontariato, di seguito si
presentano i prospetti “riclassificato A)” e “riclassificato B)”. Il riclassificato B) presenta il
rendiconto con separazione della gestione FUN ed extra-FUN ai sensi dell’art. 61 C.1.c) del
DIgs 1117/117. I documenti integrativi sono stati redatti nel rispetto di quanto previsto
dalla Fondazione ONC evidenziando il confronto con quanto preventivato a budget. Si
rappresentano gli oneri per tipologia progettuale (criterio della destinazione) secondo
quanto previsto per le funzioni CSV ai sensi dell’art. 63 DIgs 117/2017. E’ opportuno
sottolineare che il valore dei proventi e degli oneri non coincide con il rendiconto gestionale
in quanto, negli schemi che seguono, i proventi comprendono il valore delle
immobilizzazioni (acquisti in ¢/capitale) e sono al netto del valore degli ammortamenti.

Per consentire il confronto ed evidenziare la differenza fra i valori riportati nel rendiconto
gestionale e gli schemi riclassificati che seguono si riporta la seguente tabella.
| Riconciliazione dei valori con il Rendiconto Gestionale

Totale Oneri del Rendiconto gestionale
(+) Acquisti in C/Capitale dell'anno

1.304.189,50
54.359,94
-15.379,21
1.343.170,23

(-) Ammortamenti
Totale Oneri del Rendiconto gestionale Riclassificato

Totale proventi del Rendiconto gestionale 1.397.805,74
(+) Contributi in C/Capitale utilizzati per investimenti 54.359,94
(-) Contributi in C/Capitale quota anno corrente -15.379,22

Totale proventi del Rendiconto gestionale riclassificato 1.436.786,46
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SCHEMA RICLASSIFICATO A

PROVENTI E RICAVI

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di
interesse generale

Budget

anno 2023

Consuntivo
anno 2023

Differenza

%

Consuntivo
anno 2022

TOTALE PROVENTI E RICAVI

1.101.532,96

1.436.786,46

335.253,50

30,44%

1) Proventi da quote associative ¢ fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Proventi dagli associati attivita mutuali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Ri(':a\{i per prestazioni e cessioni a 0,00 0,00 0.00] 0.00% 0.00
associati
4) Erogazioni liberali 0,00 1.075,00 1.075,00| 0,00% 330,00
5) Proventi del 5 per mille 0,00 226,21 226,21 0,00% 512,67
6) Contributi da soggetti privati 850.639,67 | 1.108.913,90 | 258.274,23 | 30,36% | 1.049.033,60
6.1) Contributi FUN D.Lgs. 117/2017 841.418,25(1.035.257,57| 193.839,32| 23,04% | 1.023.606,56
6.1.1) Attribuzione annuale 821.418,25| 821.422.27 4,021 0,00%| 918.737,95
6.1.2) Residui liberi da esercizi precedenti 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00% 10.236,91
6.1.3) Residui vincolati esercizi precedenti 0,00 193.835,30| 193.835,30 0,00% 94.631,70
6.1.4) Rettifiche da residui finali vincolati 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6.2) Altri contributi da soggetti privati 9.221,42 73.656,33 64.434,91 | 698,75% 25.427,04
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
8) Contributi da enti pubblici 250.893,29 | 286.509,07 35.615,78 | 14,20% | 203.348,63
9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
10) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 25.217,31 25.217,31 0,00% 4.863,99
11) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale A) 1.101.532,96 | 1.421.941,49 | 320.408,53 | 29,09% | 1.258.088,89
B) Ricavi, rendite e proventi da attivita
diverse
1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad

o 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
associati
2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
5) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
7) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di
raccolta fondi
1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 0,00 0,00% 56.223,12
3) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00% 56.223,12
D) Ricavi, rendite e proventi da attivita
finanziarie e patrimoniali
1) Da rapporti bancari 0,00 14.844,97 14.844,97 0,00% 910,52
2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
5) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale D) 0,00 14.844,97 14.844,97| 0,00% 910,52
E) Proventi di supporto generale
1) Proventi da distacco del personale 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Altri proventi di supporto generale 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale E) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00

1.315.222,53
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ONERI E COSTI

Budget

anno 2023

Consuntivo
anno 2023

Differenza

%

Consuntivo
anno 2022

A) Costi ed oneri da attivita interesse generale

1) Oneri da Funzioni CSV

1.1) Promozione, Orientamento ¢ Animazione 343.312,04 545.511,37 -202.199,33 -58,90% 511.512,47
1.2) Consulenza, assistenza accompagnamento 151.579,03 153.648,65 -2.069,62 -1,37% 160.727,21
1.3) Formazione 127.807,61 144.893,03 -17.085,42| -13,37% 102.135,89
1.4) Informazione e comunicazione 106.007,19 138.337,68 -32.330,49 -30,50% 125.443,05
1.5) Ricerca e Documentazione 43.485,28 47.419,90 -3.934,62 -9,05% 66.360,32
1.6) Supporto Tecnico-Logistico 29.905,80 51.168,64 -21.262.,84 -71,10% 49.786,76
Totale 1) Oneri da funzioni CSV 802.096,95 1.080.979,27 -278.882,32 | -34,77% | 1.015.965,70
2) Oneri da Altre attivita interesse generale
Progetto Social Welfare District EXTRA FUN 135.555,13 113.086,19 22.468,94 16,58% 34.794,39
Erogazioni ad Associazioni da raccolte fondi 0,00 0,00 0,00 0,00% 54.875,67
Totale 2) Oneri da Altre attivita interesse general 135.555,13 113.086,19 22.468,94 16,58% 89.670,06
Totale A) 937.652,08 | 1.194.065,46| -256.413,38| -27,35% | 1.105.635,76
B) Costi ed oneri da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Servizi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Personale 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
5) Acquisti in C/Capitale 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 0,00 0,00% 604,33
3) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00% 604,33
D) Costi e oneri da attivita finanziarie patrimon.
1) Su rapporti bancari 0,00 74,22 -74,22 0,00% 11,60
2) Su prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale D) 0,00 74,22 -74,22 0,00% 11,60
E) Costi e oneri di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo 1.400,00 1.473,59 -73,59 -5,26% 2.226,98
2) Servizi 58.652,31 57.101,55 1.550,76 2,64% 48.201,70
3) Godimento beni di terzi 8.900,00 8.587,37 312,63 3,51% 6.836,67
4) Personale 68.821,14 64.414,55 4.406,59 6,40% 72.082,57
5) Acquisti in C/Capitale 8.700,00 1.223,35 7.476,65 85,94% 5.586,17
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
7) Oneri diversi di gestione 17.407,43 16.230,14 1.177,29 6,76% 32.353,77
Totale E) 163.880,88 149.030,55 14.850,33 9,06% 167.287,86

TOTALE ONERI E COSTI

RISULTATO GESTIONALE

1.101.532,96
0,00

1.343.170,23
93.616,23

-241.637,27
-93.616,23

-21,94%
0,00%

1.273.539,55
41.682,98

28



Ass.ne Centro Servizi Padova e Rovigo Solidali ODV

Relazione di missione 2023

PROVENTI E RICAVI

A) Ricavi, rendite e proventi
da attivita di interesse
generale

Budget
FUN anno

2023

Consuntivo

FUN anno
2023

Differenza

SCHEMA RICLASSIFICATO B) con distinzione delle risorse FUN ed Extra FUN

Budget
diverso
daFUN

Consuntivo

diverso da
FUN

Differenza

1) Proventi da quote

proventi

associative e apporti dei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondatori

2) Proventi dagli associati per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita mutuali

3) Ricavi per prestazioni e

cessioni ad associati e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondatori

4) Erogazioni liberali 0,00 0,00 0,00 0,00]  1.075,00] 1.075,00
5) Proventi del 5 per mille 0,00 0,00 0,00 0,00 226,21 226,21
gzisg‘l’t?mb““ da soggetti 841.41825| 1.035.257,57| 193.839.32| 9.221,42| 73.656,33| 64.434,91
6.1) Contributi FUN ex art. 62

DLes. 11772017 841.418,25| 1.035.257,57| 193.839,32 0,00 0,00 0,00
6.1.1) Attribuzione annuale 821.41825| 82142227 4,02 0,00 0,00 0,00
6.1.2) Residui liberi da 20.000,00]  20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esercizi precedenti

6.1.3) Residui vincolati da 0,00] 193.835,30| 193.83530 0,00 0,00 0,00
esercizi precedenti

6.1.4) Rettifiche da residui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finali vincolati

6.2) Altri contributi da 0,00 0,00 0,00 922142 73.65633| 64.434.91
soggett1 privati

7) Ricavi per prestazioni ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cessioni a terzi

8) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 | 250.893,29 | 286.509,07| 35.615,78
9) Proventi da contratti con 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enti pubblici

10) Altri ricavi, rendite e 0,00  2521731| 2521731 0,00 0,00 0,00
proventi

11) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale A) 841.41825| 1.060.474,88| 219.056,63 | 260.114,71 | 361.466,61 | 101.351,90
B) Ricavi, rendite e proventi

da attivita diverse

1) Ricavi per prestazioni e

cessioni ad associati e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondatori

2) Contributi da soggetti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
privati

3) Ricavi per prestazioni ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cessioni a terzi

4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
>) Proventi da contratti con 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enti pubblici

6) Altri ricavi, rendite e 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
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7) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Ricavi, rendite e proventi

da attivita di raccolta fondi

1) 'PI'O\{eIltl da raccolte fondi 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
abituali

2) Pro'vent{ da raccolte fondi 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
occasionali

3) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) Ricavi, rendite e proventi

da attivita finanziarie e

patrimoniali

1) Da rapporti bancari 0,00 0,00 0,00 0,00 14.844,97| 14.844,97
2) Da altri investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziari

3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale D) 0,00 0,00 0,00 0,00 14.844,97| 14.844,97
E) Proventi di supporto

generale

1) Proventi da distacco del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
personale

2) Altri proventi di supporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
generale

Totale E) 0,00 0,00

TOTALE PROVENTI E
RICAVI

841.418,25 1.060.474,88 219.056,63 260.114,71 376.311,58 116.196,87
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Budget

Consuntivo . Budget Consuntivo .
ONERI E COSTI FU;] ;;mo FUN Differenza extraFUN extraFUN Differenza

A) Costi ed oneri da attivita di
interesse generale

1) Oneri da Funzioni CSV
1.1) Promozione, Orientamento 300.668,62 425.021,57| -124.352,95 42.643,42 120.489,80 | -77.846,38
1.2) Consulenza, assistenza 121.579,03 119.306,73 2.272,30 30.000,00 34.341,92 -4.341,92
1.3) Formazione 75.891,45 75.618,71 272,74 51.916,16 69.274,32| -17.358,16
1.4) Informazione e comunicazione | 106.007,19 138.337,68 -32.330,49 0,00 0,00 0,00
1.5) Ricerca e Documentazione 43.485,28 47.419,90 -3.934,62 0,00 0,00 0,00
1.6) Supporto Tecnico-Logistico 29.905,80 43.677,93 -13.772,13 0,00 7.490,71 -7.490,71
Totale 1) Oneri da funzioni CSV 677.537,37 849.382,52 | -171.845,15| 124.559,58 | 231.596,75| -107.037,17

2) Oneri da Altre attivita di
interesse generale
Progetto Social Welfare District 0,00 0,00 0,00| 135.555,13 113.086,19 22.468,94

G 29 O GRS 0,00 0,00 0,00| 135.555,13| 113.086,19| 22.468,94
attivita di interesse generale
Totale A) 677.537,37 849.382,52 | -171.845,15| 260.114,71 344.682,94 | -84.568,23
B) Costi ed oneri da attivita
diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di c. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Acquisti in C/Capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6) Accantonamenti per rischi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Costi e oneri da attivita di
raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Oneri per raccolte fondi occas.li 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) Costi e oneri da attivita
finanziarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari 0,00 74,22 -74,22 0,00 0,00 0,00
2) Su prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Accantonamenti per rischi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale D) 0,00 74,22 -74,22 0,00 0,00 0,00
E) Costi e oneri di supporto
generale
1) Materie prime, sussidiarie 1.400,00 1.473,59 -73,59 0,00 0,00 0,00
2) Servizi 58.652,31 57.101,55 1.550,76 0,00 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 8.900,00 4.245,43 4.654,57 0,00 4.341,94 -4.341,94
4) Personale 68.821,14 64.414,55 4.406,59 0,00 0,00 0,00
5) Acquisti in C/Capitale 8.700,00 1.223,35 7.476,65 0,00 0,00 0,00
6) Accantonamenti per rischi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 17.407,43 16.230,14 1.177,29 0,00 0,00 0,00
Totale E) 163.880,88 144.688,61 19.192,27 4.341,94 -4.341,94

TOTALE ONERI E COSTI
RISULTATO GESTIONALE

841.418,25

994.145,35
66.329,53

-152.727,10
-66.329,53

260.114,71

349.024,88
27.286,70

-88.910,17
-27.286,70

Da questo schema si evince il risultato di esercizio 2023 distinto fra risorse FUN corrisponde a €
66.329,53 e quello derivante da fondi extra FUN pari a € 27.286,70.

31



Ass.ne Centro Servizi Padova e Rovigo Solidali ODV

Relazione di missione 2023

Si riporta di seguito il dettaglio dei principali progetti realizzati nel 2023 con i rispettivi oneri per
natura e la distinzione fra risorse di provenienza FUN e Extra FUN.

ONERI E COSTI

A) Costi ed oneri da attivita di interesse
generale

Consuntivo

FUN anno
2023

Consuntivo

diverso da

FUN anno
2023

1) Promozione, orientamento e animazione t.

1.2) Progetti di animazione territoriale 122.614,70 49.869,34| 171.734,04
ONERI E COSTI per natura FUN Extra FUN Totali

G1 - MATERIE PRIME, CONSUMO E MERCI 7.888,29 750,00 8.638,29
G2 - SERVIZI 83.989,16 48.369,34 | 132.358,50
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 4.110,83 0 4.110,83
G4 - PERSONALE 23.574,99 0| 23.574,99
G7 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE 2.229,18 0 2.229,18
G9 - IMPOSTE 822,25 0 822,25
Totale 122.614,70 49.119,34| 171.734,04

Fra i progetti di animazione territoriale si evidenziano il Festival Solidaria, le feste del
volontariato, il Festival del gioco e gli incontri territoriali.

Il costo complessivo del Festival Solidaria corrisponde a € 144.590,82 ed & stato finanziato per
€ 98.071,88 da risorse FUN (di cui 75.471,88 da attribuzione annuale, 20.000,00 da residui
liberi e € 2.600,00 da residui vincolati) e € 46.518,94 da risorse extra FUN di cui € 45.000,00

dalla Fondazione Cariparo.

1) Promozione, orientamento e animazione t.

1.3) Supporto alla progettazione e coprogettazione 153.743,45 20.483,68 174.227,13
ONERI E COSTI per natura FUN Extra FUN | Totali

G1 - MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO 13.953,70 301,34 14.255,04
G2 - SERVIZI 113.211,65 8.975,32| 122.186,97
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 8.605,30 9.867,06 18.472,36
G4 - PERSONALE 10.833,91 0,00 10.833,91
G5 - INVESTIMENTI - AMMORTAMENTI 319,00 0,00 319,00
G7 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE 5.997,64 1.339,96 7.337,60
G9 - IMPOSTE 822,25 0,00 822,25
Totale 153.743,45 20.483,68| 174.227,13

Nel 2023 le principali attivita di co-progettazione realizzate sono state quelle relative alle
azioni “comunita accoglienti” (€ 42.178,63), “insieme disabilita” (€ 58.917,74) ed il progetto
empori della solidarieta in Polesine (33.316,71) di cui si da conto nella tabella successiva.

Nel complesso, questo macro-capitolo & stato finanziato da risorse FUN per € 153.743,45 di
cui € 35.914,05 a valere sull’attribuzione annuale e € 117.829,40 da residui vincolati con

utilizzo del Fondo completamento azioni. Inoltre le risorse Extra FUN sono state 20.483,68 e
relative al progetto regionale empori solidarieta finanziato con DGRV 942/2023.
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di cui Progetto empori della solidarieta in Polesine

ONERI E COSTI per natura FUN Extra FUN Totali
G1 - MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO 0,00 301,34 301,34
G2 - SERVIZI 7.855,13 8.975,32 16.830,45
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 4.607,90 9.867,06 14.474,96
G4 - PERSONALE 0,00 0,00 0,00
G7 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE 370,00 1.339,96 1.709,96
G9 - IMPOSTE 0,00 0,00 0,00
Totale 12.833,03 20.483,68 33.316,71
1) Consulenza FUN Extra FUN Totali
Consulenza qualificata, assistenza ed 119.306,73 34.341,92| 153.648,65
accompagnamento

ONERI E COSTI per natura FUN Extra FUN | Totali

G1 - MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO 1.764,94 0,00 1.764,94
G2 - SERVIZI 6.155,91 2.835,00 8.990,91
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 2.398,71 4.341,92 6.740,63
G4 - PERSONALE 102.372,17 27.165,00| 129.537,17
G5 - INVESTIMENTI - AMMORTAMENTI 1.498,00 0,00 1.498,00
G7 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE 1.828,00 0,00 1.828,00
G9 - IMPOSTE 3.289,00 0,00 3.289,00
Totale 119.306,73 34.341,92| 153.648,65

Questo macro-capitolo di spesa include le attivita di consulenza qualificata ed i progetti di
digitalizzazione e di supporto tecnico al RUNTS. L’attivita & stata finanziata con risorse FUN
per complessivi € 121.579,03 di cui € 119.056,73 relativi all'attribuzione annuale e € 250,00
a residui vincolati. Le risorse extra FUN corrispondono a € 34.341,92 di cui € 30.000,00
corrispondenti al progetto RUNTS realizzato interamente con risorse della Regione Veneto.

1) Formazione FUN Extra FUN Totali
Scuola di volontariato e di legame sociale 75.618,71 4.341,94 79.960,65
ONERI E COSTI per natura FUN Extra FUN Totali
G1 - MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO 1.150,11 0,00 1.150,11
G2 - SERVIZI 11.697,77 0,00 11.697,77
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 3.263,16 4.341,94 7.605,10
G4 - PERSONALE 57.204,62 0,00 57.204,62
G5 - INVESTIMENTI - AMMORTAMENTI 188,55 0,00 188,55
G7 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE 470,00 0,00 470,00
G9 - IMPOSTE 1.644,50 0,00 1.644,50
Totale 75.618,71 4.341,94 79.960,65

L'attivita di formazione della scuola di volontariato e di legame sociale € stata realizzata
interamente con risorse FUN con la sola eccezione del contributo relativo alla concessione

della sede di Padova da parte del Comune.

E’ opportuno sottolineare che nel 2023 molti corsi sono stati realizzati direttamente dal

personale dipendente.
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1) Informazione e comunicazione FUN Extra FUN Totali
Progetti di informazione e comunicazione 138.337,68 0,00, 138.337,68
ONERI E COSTI per natura FUN Extra FUN | Totali
G1 - MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO 9.337,80 0,00 9.337,80
G2 - SERVIZI 63.778,71 0,00 63.778,71
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 1.897,26 0,00 1.897,26
G4 - PERSONALE 27.644,12 0,00 27.644,12
G5 - INVESTIMENTI - AMMORTAMENTI 30.213,04 0,00 30.213,04
G7 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE 3.000,00 0,00 3.000,00
G9 - IMPOSTE 2.466,75 0,00 2.466,75
Totale 138.337,68 0,00| 138.337,68
Questo macro-capitolo include i progetti comunicare e informare il volontariato, Vdossier e
volontariato alla radio. E’ interamente finanziato con risorse FUN per complessivi €
138.337,68 di cui € 117.047,68 con l'attribuzione annuale e € 21.290,00 con risorse
vincolate a valere sul fondo completamento azioni FUN. Gli investimenti, pari
complessivamente a € 30.213,04 fanno riferimento all’acquisto di un‘auto aziendale,
attrezzature informatiche ed altre attrezzature.
1) Supporto logistico FUN Extra FUN Totali
Attrezzature e sale 39.738,93 4.341,94 44.080,87
ONERI E COSTI per natura FUN Extra FUN | Totali
G1 - MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO 465,93 0,00 465,93
G2 - SERVIZI 3.557,96 0,00 3.557,96
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 5.967,46 4.341,94 10.309,40
G4 - PERSONALE 8.568,68 0,00 8.568,68
G5 - INVESTIMENTI - AMMORTAMENTI 18.850,00 0,00 18.850,00
G7 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE 2.000,00 0,00 2.000,00
G9 - IMPOSTE 328,90 0,00 328,90
Totale 39.738,93 4.341,94 44.080,87
Questo macro-capitolo include i progetti di supporto logistico agli ETS. E’ finanziato con
risorse FUN per complessivi € 44.080,87 di cui € 18.850,00 per risorse vincolate a valere sul
fondo completamento azioni FUN. Quest’ultimo importo corrisponde agli investimenti ed
relativo all’'acquisto di una seconda auto aziendale (€ 18.850,00). Le risorse extra FUN si
riferiscono alla quota parte del contributo per la concessione della sede di Padova da parte
del Comune (€ 4.341,94 di cui al "godimento beni di terzi”).
2) Oneri da Altre attivita di interesse generale FUN Extra FUN Totali
2.1) Progetto Social Welfare District 0,000 113.086,19 113.086,19
ONERI E COSTI per natura FUN Extra FUN Totali
G2 - SERVIZI 0,00| 22.650,00€| 22.650,00¢€
G4 - PERSONALE 0,00 90.436,19€| 90.436,19€
Totale 0,00| 113.086,19€| 113.086,19 €

Il progetto sperimentale di innovazione sociale “Social Welfare District — Il distretto sociale del
welfare di comunita - intervento II” & interamente finanziato dal Comune di Padova con
Determinazione n. 2022/78/0219 del 29/07/2022 - CUP H99I2000570001 con risorse del Fondo
per I'innovazione sociale istituito dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri. Si & regolarmente

concluso nel 2023.
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12) EROGAZIONI LIBERALI
Si espongono di seguito i dettagli delle erogazioni ricevute nel corso dell’'anno 2023. Si tratta di sette
soggetti privati che hanno corrisposto erogazioni liberali per complessivi 1.075,00.

Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2023 31.12.2022
1.075,00 € 330,00 € 745,00 €
13) PERSONALE DIPENDENTE
Nome Anno di |Titolo Ore |In Tipo di contratto
(sigla) |Sesso |nascita |di Ruolo svolto / sett.|servizio
studio dal

1 NG M 1984 M/PL Direttore 40 2019 DIP TI CCNL COMM
Generale

2 LD M 1966 M/PL Direttore 40 2007 DIP TI CCNL COMM
Amministrativo

3 |SR F 1976 Laurea |Consulenze 40 2007 DIP TI CCNL COMM

4 |GS F 1970 Laurea |Consulenze 30 2019 DIP TI CCNL COMM

5 MB F 1985 Dipl. Amm.ne 40 2016 DIP TI CCNL COMM

6 |MP F 1991 M/PL Servizio civile 40 2021 DIP TI CCNL COMM

7 MP M 1987 M/PL Orientamento 40 2016 DIP TI CCNL COMM

8 |GB F 1983 Laurea |Progettazione 40 2020 DIP TI CCNL COMM

9 |IF F 1976 Laurea |Formazione 35 2009 DIP TI CCNL COMM

10 |AS F 1971 Laurea |Ricerca e 30 2009 DIP TI CCNL COMM
documentazione

11 |LL M 1979 M/PL Promozione 40 2009 DIP TI CCNL COMM

12 |AL M 1989 Dipl. Comunicazione 40 2021 DIP TI CCNL COMM

13 |EF F 1993 M/PL Consulenze 40 2022 DIP TI CCNL COMM

Al 31.12.2023 il CSV di Padova e Rovigo ha 13 dipendenti, 10 a tempo pieno e 3 part- time.
Sono otto donne e cinque uomini con eta media di 42 anni. Nel 2023 le unita lavorative annue
sono corrispondenti a n. 11.63 ULA. Ad inizio anno, una dipendente & venuta a mancare
prematuramente ed una € andata in aspettativa.

Con la sola eccezione di due persone diplomate, tutti i dipendenti sono laureati di cui la gran
parte con formazione specifica post-laurea: master, scuole di specializzazione e corsi di
perfezionamento dedicati al non profit.

Complessivamente, il costo lordo del personale dipendente nel 2023 & stato pari a € 558.046,33
(€ 570.358,66 nel 2022) onnicomprensivo di tutti gli oneri. Inoltre, il CSV si avvale anche della
collaborazione di consulenti e di professionisti esterni per talune attivita.

Al 31.12.2023, i volontari iscritti all'apposito registro vidimato ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 3
luglio 2017, n. 117 e del DM 6.10.2021, sono n. 105.
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14) ORGANO DIRETTIVO, DI CONTROLLO E REVISORE LEGALE
Il Consiglio direttivo, in seguito all’/Assemblea elettiva dell’Associazione svoltasi il
18 dicembre 2021, risulta cosi composto:

-Luca Marcon (Presidente, AVIS Provinciale Padova)

-Marinella Mantovani (Vicepresidente, Auser Volontariato Polesine)
-Mario Martinello (Tesoriere, Anteas Villadose)

-Massimiliano Antonioli (Avis Castelmassa)

-Silvia Bonanato (Ass.ne Telefono Amico)

-Lamberto Cavallari (Croce Verde di Adria)

-Maria Luisa Corte (Anteas Padova)

-Carmelo Lo Bello (Medici in strada)

-Mario Fausto Nalin (Auser Padova)

-Patrizia Zantedeschi (Mo.Vi.)

-Flavio Zelco (Consulta del Volontariato Padova)

L’Organo di controllo € composto da:
- Dott.ssa Luisa Vallese, presidente
- Dr.ssa Rosanna Bettio

- Dr. Massimiliano Bordin

Coerentemente con l'art. 14 c. 2 D.Lgs. 117/2017, nessun emolumento, compenso o
corrispettivo & stato attribuito ai componenti dell’'organo di amministrazione o agli
associati. Come previsto dallo statuto, i componenti dell’'organo direttivo ricoprono il
loro ruolo a titolo gratuito. Hanno diritto al rimborso delle spese effettivamente
sostenute e documentate per |'attivita prestata entro limiti e alle condizioni stabilite
tramite regolamento che non prevede rimborsi con autocertificazione o di tipo
forfetario. Nel 2022 i rimborsi per i componenti del Consiglio direttivo sono stati
complessivamente € 1.890,55.

L'Organo di controllo istituito ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.117/2017, & composto da tre
membri di cui due membri eletti dall’assemblea dei soci del 24.7.2021. Il compenso
complessivo per i due componenti su base annua & pari a € 4.000,00 lordi. Il presidente
dell’Organo di controllo invece & nominato dall’'OTC Organismo territoriale di controllo ai
sensi dell’Art. 65, c.7 lett. E) D.lgs. n. 117/2017 ed & da essi retribuito.

Il revisore legale istituito ai sensi dell’art. 31 del DIgs 117/2017, dell’art. 14 del D.lgs. 39/2010 e degli
artt. 2409-bis e ss. C.c. & stato eletto dall’assemblea dei soci del 20.05.2023. L’incarico & stato affidato
alla Dr.ssa Giovanna Chinellato con studio professionale a Mestre-Venezia.

15) PATRIMONI DESTINATI
Non ci sono patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all’art. 10 del DIgs. 117/2017 e s.m.i.

16) OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE
Non sono in essere operazioni realizzate con parti correlate.

17) AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

Il Rendiconto evidenzia un avanzo di gestione complessivo pari ad € 93.616,23.

Il risultato dell’esercizio € composto dalla somma algebrica di due distinte gestioni (ai sensi dell’art. 62,
comma 12, del Codice del Terzo Settore):

-gestione del FUN

-gestione delle risorse diverse dal FUN (c.d. extra-FUN).

L'avanzo FUN pari a € 66.329,53 ¢ originato da sopravvenienze attive (€ 25.217,31) ed economie su
progetti di anni precedenti conclusi ("progetti bando Coge” € 32.725,00 e Coprogettazione Csv veneti
532,11 €) e oneri minori sul personale dipendente (€ 7.855,11).

L'avanzo extra FUN pari a € 27.286,70 & originato da “altri contributi da soggetti privati” non preventivati
(da assicurazioni per € 9.562,00), da interessi attivi per € 14.844,97 € e da economie su progetti (€
2.879,73).

La gestione del FUN, per la sua natura di finanziamento vincolato per legge alle attivita del CSV, non &
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nella libera disponibilita dell’Ente, e pertanto, a seguito dell’approvazione del bilancio il suo specifico

risultato di gestione sara portato ad incremento del Fondo risorse in attesa di destinazione FUN (voce A II

3.1).
Per il dettaglio della gestione FUN ed extra-FUN si veda il rendiconto riclassificato B.
Il risultato d’esercizio sara destinato come segue:

-Destinazione dell’'avanzo di gestione risorse proprie pari € 27.286,70 8 ad incremento della Riserva

avanzo di gestione extra FUN.

-Destinazione dell’avanzo di gestione FUN pari a € 66.329,53 ad incremento del Fondo risorse in attesa

di destinazione FUN a potenziamento della prossima programmazione annuale.

18) SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'/ANDAMENTO DELLA GESTIONE

I saldi di bilancio corrispondono alle risultanze delle scritture contabili e rappresentano in
modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale ed economica dell’Ente.

La situazione finanziaria evidenzia una liquidita pari a € 841.181,77 (€ 1.690.821,29 al
31/12/2022) riconducibile prevalentemente alle attivita programmate di cui al Fondo per
completamento azioni FUN € 974.340,21 (€ 1.168.175,51).

La situazione crediti e debiti si € ulteriormente ridimensionata nel corso del 2023. I crediti in
particolare sono riconducibili per lo piu a crediti certi da Enti pubblici per progetti Extra FUN
che si sono conclusi o si stanno concludendo.

19) EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

In sede di chiusura di bilancio € possibile rilevare un equilibrio finanziario derivante da:
- la presenza di crediti certi provenienti da soggetti Istituzionali pubblici e privati;
- I'assenza di posizioni debitorie di lungo periodo;
- una gestione prudente delle risorse assegnate.

Inoltre, la presenza di residui liberi potra integrare la programmazione futura.

Qualche elemento di incertezza & originato dalla mancanza di informazioni certe sulla
consistenza delle risorse FUN del prossimo triennio soprattutto alla luce della riduzione
dell’'assegnazione 2023 (-10% rispetto al 2022).

Nonostante questo, & possibile prevedere una stabilita quantomeno di breve periodo nel
perseguimento dell’attivita di interesse generale e nella realizzazione della missione statutaria
in particolare quella legata all’erogazione dei servizi agli ETS delle provincie di Padova e di
Rovigo.

20) FINALITA STATUTARIE

L'attivita perseguita nel corso dell’anno si € svolta nel rispetto dei principi, della missione
dell’Ente, delle attivita di interesse generale previste dallo statuto e di quanto deliberato
dall’assemblea in sede di programmazione.

In particolare le attivita ed i progetti sono stati mirati alla promozione del volontariato, al
sostegno degli ETS nelle fasi di avvio della riforma e del RUNTS in particolare.

Nel corso del 2023 si sono ulteriormente consolidate le relazioni con le principali Istituzioni
pubbliche e private locali in particolare con il Comune di Padova, la Regione Veneto e la
Fondazione Cariparo con le quali sono nate numerose progettualita complementari a quelle
originate dalle risorse derivanti dal FUN. Lo scopo & integrare le risorse di provenienza FUN
per rispondere pienamente alle finalita statutarie nel rispetto delle attivita di interesse
generale previste.

Le indicazioni e I'analisi sui progetti e sulle attivita realizzate nel corso del 2023 sono riportate
nel bilancio sociale.

21) ATTIVITA DIVERSE

Nel corso del 2023 I’Associazione non ha svolto attivita diverse da quelle di interesse
generale secondo quanto previsto dall’art. 6 D. Lgs. 117/2017 L'Associazione allo stato
attuale non persegue e non ha in programma di perseguire attivita diverse da quelle di
interesse generale.
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22)COSTI E PROVENTI FIGURATIVI
Per I'anno 2023 si & scelto di non valorizzare costi e proventi figurativi.

23)DIFFERENZA RETRIBUTIVA

Il personale dipendente & regolarmente remunerato come prevede il CCNL del Terziario
applicato. La differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, calcolata sulla base della
retribuzione annua lorda, &€ ampiamente nei termini di cui all’art. 16 del Digs. N.
117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni.

24)ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

Nel 2023 non sono state realizzate attivita di raccolta fondi.

L'attivita realizzata attraverso la piattaforma di crowdfunding, che raccoglie le risorse per alcuni
specifici progetti delle associazioni, & stata evidenziata nello stato patrimoniale ed identificata come
“debiti vs. associazioni” a fronte di un conto dedicato su Banca etica spa.

Boara Pisani (Padova), 4 maggio 2024
Il Presidente
Luca Marcon
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Allegato 1 alla Rendicontazione 2023_Risorse umane

DIPENDENTI: compilare la Tabella 1 con tutte le informazioni richieste.
Compilare la Tabella 2 con le eventuali variazioni intercorse nell'annualita presa in esame, relativamente alle risorse umane dipendenti, rispetto a quanto dichiarato per

I'annualita precedente. | dati inseriti sono di tipo esemplificativo.

Tabella 1
Totale
dipendenti 13
di cui maschi 4
di cui
femmine 9
Eta media 42
INDICARE “UNITA LAVORATIVE ANNUE”:
ULA n® 11,63
Tabella 2
Contratt Durata Costo an'n uo Costi relativi
oa Tipo di del lordo per singolo ai rimborsi
Variazioni su tempo | Contratt | indicar P dipendente, . | Modificazione
. . . . contratto | contratt . . spese Anno di .
Risorse Gener \ Titolo di Ruolo / indeter | o part e% compresi costi X . . rispetto
Eta . . . . (CCNL) e oa o (rimborsi assunzion , Ls
umane e studio funzione minato | timeo part inquadram | temoo retributivi (tfr, viaggio e all'annualita
Dipendenti / full time | time 9 P . ratei ferie, gg' ! precedente
. ento determi A alloggio,
determi permessi, ticket .
nato pasti, ecc.)
nato ecc.)
Comm. e
dipendente 1 F 42 PL Operatrice T.I. FT 100% servizi; 1l 8.419,04 € 0,00 € 2009 Decesso
livello
Comm. e
dipendente 2 F 40 PL Operatrice T.1. FT 100 servizi; 1l 5.392,30 € 0,00 € 2020 In aspettativa
livello
Totale costo Totale
annuo lordo rimborsi
13.811,34 € - €

Anche per motivi di privacy, non sono richiesti i nominativi anagrafici delle risorse umane.

Nel Campo “Titolo di studio”, inserire una delle seguenti voci: Licenza media; Licenza superiore; Laurea; Post Laurea.




(o
NC

FONDAZIONE
ONC

Organismo nazionale di controllo sui CSV

Allegato 1 alla Rendicontazione 2023_Risorse umane_COLLABORATORI

Costo
STABILE Costo annuo | relativo ai
. . | Titolo di . con anno di Tipo di contratto | Durata lordo per rimborsi
Collaboratori |Genere| Eta . Ruolo/Funzione e .. SALTUARIO 'p ) P )
studio inizio e inquadramento | contratto ciascun spese di
collaborazione collaboratore ciascun
collaboratore
1 £ Consulente coIIaborgz:one a 9 mesi 20.000 €
35 Laurea trasversale 2023 p.iva - €
2 F collaborazionea |, o 19.392 € 0,00 €
52 Diploma Commercialista 2021 p.iva
3, F Consulente fund collaborazione a | =5 e 15.000 € 0,00 €
2023 Laurea raising 2019 p.iva
Formatore e
4 M 40 | Laurea consulente X collaborazionea |, ; 10.000 € 0,00 €
progettazione p.iva
sociale
Post . collaborazione a .
5 M 47 Animatore culturale 2005 . 6 mesi 7.949 € 0,00 €
Laurea p.iva
6 F 32 | Laurea Psicologa 2017 coll ab;r;\;/: ON€a | 11 mesi 7.800 € 0,00 €
7 M 29 | Laurea Consulente X collaborazionea |, o ; 7.500 € 0,00 €
coprogettazioni p.iva
Consulente collaborazione a ,
8 F 30 Laurea .. X . 11 mesi 7.500 € 0,00 €
coprogettazioni p.iva
9 M 53 | Laureq | COmsulenteevento X collaborazionea | o ; 7.200 € 0,00 €
Solidaria p.iva
10 M 42 | Laurea | Consulente grafico 2021 coll abzri“’/f]"’”e 9 12 mesi 5.720€ 0,00 €




11 M 26 | Laurea | .  SUPPOrto 2023 c0.co.co. 6 mesi 5.534 € 0,00 €
digitalizzazione ETS
Supporto
12 F 30 Diploma amministrativo e 2023 co.co.co. 6 mesi 5.534 € 118,65 €
carta dei servizi
13 F 24 Laurea Suppor'to qrea 2023 €0.C0.co. 6 mesi 5.534 € 0,00 €
comunicazione
Consulente collaborazione a
14 M 59 Laurea progettazione X . 2 mesi 5.200 € 0,00 €
. p.iva
Solidaria
15 M 55 Laurea Consulen.te 51.curezza X collabor'azmne a 2 mesi 4,944 € 0,00 €
Solidaria p.iva
Costo relativi
ai rimborsi
Costo annuo .
lordo per gli spese degli
Altri .. p‘ g altri
. .. - di cui altri )
Collaboratori di cui stabili . . | collaboratori
(dal 16° in poi) saltuari collaboratori (rimborsi
p (dal 16° in viaggio
poi) gg. ’
alloggio,
pasti, ecc.)
56 ] 7 49 [T 64.903¢€ 368 €
Totale di cui totale | di cui totale . .
. o . Totale costi | Totale costi
collaboratori stabili saltuari
71 ] 16 55 [T 199.710€ 487 €




Allegato 2 alla Rendicontazione 2023_Quantificazione patrimoniale

1 - Quantificazione Patrimonio FUN esercizio 2023

Di seguito si riporta il dettaglio delle risorse FUN presenti al 31/12/2023 nella sezione del passivo Patrimoniale

divise in base alla loro provenienza e destinazione:

RISORSE FUN
A) Patrimonio Netto
3.1) Fondo risorse in attesa di destinazione FUN 109.780,75
IV) Avanzo/disavanzo d'esercizio FUN 66.329,53
B) Fondi per rischi ed oneri
3.1) Fondo per Completamento azioni FUN 974.340,21
3.2) Fondo Rischi ed oneri futuri FUN 0,00
E) Ratei e risconti passivi
1) Risconti passivi per contributi pluriennali FUN 42.834,92
TOTALE RISORSE FUN 1.193.285,41

2 - Risorse riconducibili al FUN o al precedente Fondo ex art. 15 I. 266/91, assegnate all’ente ma non ancora

utilizzate

Di seguito vengono dettagliatele voci dello Stato Patrimoniale (sezione Attivo) che trovano corrispondenza con
le risorse FUN di cui alla tabella di cui al punto 1 del presente capitolo: voce A) Patrimonio Netto e voce B)

Fondi per Rischi ed oneri.

ATTIVO

Annualita 2023

B) Immobilizzazioni
Ill - immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva,
2) Crediti

d) verso altri; 0,00
Totale Immobilizzazioni finanziarie 0,00
Totale Immobilizzazioni 0,00
C) Attivo circolante:
Il - crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi:
9) crediti tributari 322,20
12) verso altri. 0,00
Totale Crediti 322,20
lll. attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) partecipazioni in imprese controllate; 0,00
2) partecipazioni in imprese collegate; 0,00
3) altri titoli; 640.000,00
IV - disponibilita liquide:
1) depositi bancari e postali; 510.128,29
2) assegni; 0,00
3) danaro e valori in cassa; 0,00
Totale Disponibilita liquide 510.128,29
Totale attivo circolante. 1.150.450,49
D) Ratei e risconti attivi. 0,00

TOTALE

1.150.450,49




Allegato 3 alla Rendicontazione 2023_Residui vincolati

1. Fondi vincolati al completamento azioni/attivita

Attivita s
s . Anno di Importo avviata At?“"ta Importo
n° Area:; ;lrter;r;\ento Titolo dell'attivita ammissione a ammesso a al Im:::t:os;;eso t::[n;lzn::)azgl residuo al
’ finanziamento | finanziamento 31:12.23 (-s‘l/;w) 31.12.2023
(si/no)

1 | Promozione Co-progettazione Giovani e disabilita 2022 153.720,00 € si 58.633,73 € no 78.491,55 €
2 | Promozione Coprogettazioni Comunita 2022 99.103,34 € Si 42.221,43 € no 23.776,23 €
3 | Formazione Progetto formazione in sicurezza 2017 20.000,00 € si 0,00 € no 19.390,00 €
4 | Informazione Progetto comunicazione CSV e Associazioni 2017 77.070,79 € si 2.440,00 € no 31.686,79 €
5 Supporto tecnico- no

logistico Progetto supporto logistico 2017 45.000,00 € si 0,00 € 45.000,00 €
6 |Consulenza Progetto consulenza e personalita giuridica 2017 40.000,00 € si 0,00 € no 34.901,52 €
7 | Consulenza Progetto adeguamento statuti 2018 12.000,00 € si 0,00 € no 12.000,00 €
8 | Promozione Coprogettazioni 2018 2018 100.000,00 € Si 0,00 € no 75.714,57 €
9 |Promozione Coprogettazioni 2019 + EMPORIO I 2022 135.000,00 € si 0,00 € no 135.000,00 €
10 | Promozione Coprogettazioni 2020 2020 100.000,00 € Si 0,00 € no 100.000,00 €
11| Promozione Progetto Empori | 2019 48.426,93 € Si 12.833,03 € no 11.687,60 €
12 | Promozione Alternanza scuola 2016 51.500,00 € si 0,00 € no 34.267,00 €
13 | Promozione Bando rete Coge 2018 53.750,00 € Si 32.725,00 € Si 0,00 €
14 | Promozione Coprogettazione Csv veneti 2017 215.000,00 € si 532,11 € si 0,00 €
15| Promozione Solidaria 2017 100.000,00 € si 2.600,00 € no 40.625,43 €
16 | Promozione Comunita che cura 2017 200.000,00 € si 0,00 € no 80.000,00 €
17 | Consulenza Supporto amministrativo associazioni 2017 50.000,00 € Si 0,00 € no 21.524,16 €
18 | Supporto logistico | Attrezzature auto 2017 50.000,00 € si 37.700,00 € no 2.038,97 €
19 | Consulenza Attuare la riforma 2017 50.000,00 € si 250,00 € no 44.750,00 €
20 | Promozione Emporio solidale Padova 2017 48.056,43 € si 0,00 € no 43.056,43 €
21 | Promozione Solidaria 2018 45.000,00 € si 0,00 € no 41.787,39 €
22 | Promozione Manifestazione per la legalita 2018 25.000,00 € si 0,00 € no 12.542,57 €
23 | Supporto logistico | Rilancio post covid 2020 20.000,00 € si 0,00 € no 20.000,00 €
24 | Promozione Coprogettazioni 2021 € 70.000,00 si 3.900,00 € no 66.100,00 €

TOTALE

1.808.627,49 €

193.835,30 €

974.340,21 €




Allegato 4

RENDICONTAZIONE DEI CONTRIBUTI PUBBLICI RICEVUTI NELL'ANNO 2023

(Ex Legge 124 del 2017)

CENTRO SERVIZI PADOVA E ROVIGO SOLIDALI ODV - 92161950289
Sede legale: VIA GIOVANNI GRADENIGO, 10 - 35131 PADOVA

DATA DI SOGGETTO SOMMA

INCASSO EROGATORE CAUSALE INCASSATA
8/02/2023 Comune di Padova Progetto Verso una carta volontariato culturale € 3.416,00
9/02/2023 Comune di Vigonza Progetto RIA - Reddito di inclusione attiva - anno 2022 € 540,00
24/02/2023 Comune di Fontaniva Progetto RIA - Reddito di inclusione attiva - anno 2022 € 120,00
28/02/2023 Comune di Vigodarzere Progetto RIA - Reddito di inclusione attiva - anno 2022 € 60,00
1/03/2023 Comune di Rovolon Progetto RIA - Reddito di inclusione attiva - anno 2022 € 1.000,00
8/03/2023 Regione Veneto Progetto Empori della solidarieta Polesine DGR 1239/2022 € 22.000,00
16/03/2023 Regione Veneto Progetto Empori della solidarieta Polesine DGR 1035/2021 - saldo 30% € 6.600,00
27/03/2023 Regione Veneto Accordo di collaborazione RUNTS DGR 384/2021 € 50.000,00
28/03/2023 Comune di Padova Progetto RIA - Reddito di inclusione attiva - anno 2022 € 20.000,00
4/04/2023 Dip.to per le Politiche Giovanili Formazione Servizio Civile € 2.700,00
5/04/2023 Comune di Padova Progetto “Festival del gioco” anno 2023 € 4.422,00
9/05/2023 Comune di Padova Solidaria 2022 € 10.000,00
31/05/2023 Comune di Padova Progetto Social Welfare District € 34.070,00
19/12/2023 Comune di Vigonza Progetto RIA - Reddito di Inclusione Attiva - anno 2022 € 480,00
20/07/2023 Comune di Padova Concessione uso immobile - sede di Padova € 21.709,68

Boara Pisani (Padova), 4 Maggio 2024

TOTALE CONTRIBUTI

€177.117,68

Il Presidente
Luca Marcon



RELAZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO ALL’ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN
OCCASIONE DELL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31
DICEMBRE 2023, REDATTA IN BASE ALL'ATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al SENSI
DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017

Agli associat! della Asstciazione "CENTRO-SERVIZI PADOVA E ROVIGO SOLIDALI ODY"

Nel corso defleserclizia chiuso al 31 dicambre 2023 fa nostra attivita & sfata Ispirata alle
disposizioni di legge & alle Norme di comportamento dell'Organo di controllo dagli enti del Terzo
seftore emanate dal Consiglio Nazionale dei Dotiori Commercialisti e degli Esperti Contabiti,
pubblicate nel dicembre 2020. '

Di lale attivita e del risultati conseguiti Vi portiamo-a conoscenza con la prasente falazions, .
E stato sottoposto al Vostro esame dalfOrgano di amministrazione dell'ente il bilancio desercizio
del “CENTRO SERVIZI PADOVA E ROVIGO SOLIDALI GDV" al 51.12.2023, redatio in conformith
alfart. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d'ora in avanti Codice del Terzo seftore) & del D.M, §
marzo-2020 del Ministera del Lavore e delle Politiche Sociali, cosl come integrato dallfOIC 35
Principio contablle ETS (d'ora in avanti OIC 35) che ne disciplinano la redazione; il bilancio
evidenzia tun avanzo di gestione dl euro 93.616,24. A noima delf'art, 13, &o. 1, del Codice del
Terzo Seftore; esso & composto da stato patrimoriiale, randiconto gestionale 8. relazione i
missione. )
L'Organa di centrollo nen & stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti ed ha svolto
sul bilancio lg affivita di vigilanza e ¢ controlli previsti dalla Norma 3.8, delle Norme df
comporiamento dellOrgano di controlle degli entl def Terzo seftore, consistenti in un contrallo
sintetico: complessivo volto a verificare che Il bilancie sla stato correttaments redatto, L'atlivitd
svelta non si & quindi sostanziata. in una‘revisione legale dei conti, U'ssito dei controlli effettuati &
riportato nel successivo paragrafo 3.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell'art: 30, co. 7 dei Codice del Terzo Seftoie

Abbiamo vigitato sull'osservanza. della legge o dello stattito, sul rispetto del principi di correfta’
amministrazions e, in particolare, sulladeguatezza degli dsseltl organizzativi, del! sistema
amministralivo, e il loro concreto funzionamento: abbiamc inclire monitorato Fosservanza delle.
finalita civiche, solidaristiche o di utilith sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui
alfart. § del Codice. del Terzo Settore, inerente allobblige df svelgimento in. via esclusiva o
principaie di una o plitattivita di intsresse generale, all‘art. 7, inérentg alla raccolta fondi, e all" art,
8, inerente alla-destinazione del patrimonic & all'assenza (diretta e Indirstta) df scopo hicro.

Per quanto coricerhe il monltoraggio degli aspetti sopra Indicati effeltuate nel corso delle verifiche
pariediche dell'Qrgano di controllo, non sono emersi element! degni di rilisva:

- lenté persegue in'via prevalente le attivith di interesse generale dettagllatamente: descritte
nel Bilancio soclale eui s rimanda;

- lente ha aftuato altivita di raccoita fondi secondo le modalita & § limiti provisti dall'art. 7 el
Codice del Tefzo Seltore e dalle refative linee guida; ha inoltre correttamente rendicontato §
proventi di tali attivith nella Relazione di missions;

- lente ha rispetiato i divieto di distribuziche direfta o indiretta di avanzt e del patrmonio; a
questo proposito, al -sensi deilart. 14 del Codice del Terzo Setfore, ha pubblicalo gff
emolument, compensi o corrispettivi, retribuzion!, a qualsiasi titolo' attribuiti ai componentt
degli.organi sociall, ai dipendenfi apicali e agli associati;

- @i fini del mantenimento della personalita giuridica il patrimonio rietto risaltante dal bilancio di
esercizio & superiore al limite minimo previsto dallart. 22 del Codica def Terzo Seftore e dallo
statoto,

Abbiamo. partecipato alle assemblee degli associati e alle riunioni del’Organo di amministrazions
e, sulla base delle informazioni disponibil, nor abbiamo rilievi particolard da segnalare.

Abbiamo acquisito dalfOrgane di amministrazione, anche ne! corsg delle sue riunion, informazioni
sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operaziont
di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dallente e, in base. alie
informazioni acquisite, nor abbiamo-osservazioni particolari da riferire. , .
Abbiamo acquisito: coneseenza e .abblamo vigllato sulladeguatezza delfasssito argariizzativo.
amministrativo & contabile e sul suo concreto funzionamento anche iramite. ka raccolta di

.
K Ve rm it e e e e e




informazioni dai: responsabifi delle funzioni, L'organo di contrallo, riconascendo gli importanti sforzi
che |l settare amministrative ha effettuato nell'esercizio oggetto.della presente relazione, dome gia

rilevato negli anni precedenti, invita Fassociazions & fenere costantemanfe adeguata I'assetto -

amministrativo alla sempre pitt crescents dimensione dell'Ents, al fine di avere una maggicre ed
ufterlore efficacia nefiazione amministrativa In conformita alle tempistiche dettate dafla Legge e
dallo statuto.

Altresl, vista lirmportanza di tale voce contabile, si invita I'agsociazione al costante menitoraggio
dei Fondi di Comipletamento Azione, |
Si riconosce che, dopo il periodo i assestamento dell'area organizzativa e amminisfrativa
Hecessario dopo la fusione tra i due CSV di Rovigo e Padova, nell'anno 2023 Varea otganizzativa
& amministrativa hanno raggiunto uria miglior operativits, otterendo un miglioramento significativo.
Non.sono pervenute denunzie dal soci ex art, 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

2) Osservazioni in ordine &l bilancio d'esercizio

L'Organo di contiello ha svolta sul bllancle le attivitd di vigilanza previste Norma 3.8. delle “Norme
di comportamento del’Organe df controllo dagii enti del Terzo setfore” consistent! Iri Uina vigilanza
sulfosservanza della legge e dello statuto, nonché un controlle silla coereriza tra ifatti dicuisi¢ a
conodceriza e la présentazione degli stessi. Spetta altres! un controllo sull'vsservanza da parte
degli amministratorl dellé norme procedurall inerentl alla formazione, al depositc e alla
pubblicazione del bifancio. )

L'Organo di controllo ha verificato la rispondenza del bilancio-e: defla relazione di missione al fatti e
ale informazioni di rlievo di cui I'Organc ¢i controlio era a conoscenza @ Seguito della
partecipazione alle riunioni degli organi soclali, dell'esercizio dei suol doveri di vigitanza, del suoi
comipiti df mariitoraggio e def suai potert di ispezione-e contrallo,

Nell'anio: 2023 ¢ stato nominato un soggetto incaricato dalla tevisione legale.

Gli amministratori hanno verificato e utilizzato it presupposte della continuita nella redazione del
bilancio d'esercizio, Per quanto di nostra conoscenza, gii amministratori non hanno derogato alle
norme di legge ai sensl dell'art. 2423 co. 5 c.c.

3) Osservazioni in ordine alla Quaritificazione del Patrimonio CSV ~ ART. 63,C. 4 5,CTS

A partire dal bilancio 2022, per | Centrl & necessario fomire:all ONG le informazioni circa le risorse
del FUN non ancora ulilizzates e «il patrimonit acquisito mediante le risorse del FUN'. Dal
prospetto pervenuto dal CSV PD e RO, a tifolo “Quantificazione Patrimonio CSV ~ Art. 63,0, 4 ¢
€5, CTS, dopo attenta analisi e verifica della comispondanza del datl riportati con il bifancio
d'esercizio al 31.12.2023, FOrgano di controllo procede altunanimits afla sua validazions.
Considerando fe rigaltanze dell'attivitd da ol svolta, invitiamo dii associali ad approvare il bilancio
d'esercizio chluso al 31 dicermbre 2023, casl come. fedatta dagli araiinistratorl, prendendo atio
della Relazione dell'Grgano.di revisione. _ '

L'Organo di controlle sencorda con la proposta df destinazione dell'avanzo ¢ esercizio 2023,

Padova, 11 aprile 2024 -
L*Organo di controlio

Dott. Massimilianoe Bordin  Componerits.

! , Dott.ssa Luisa Angela Vallese Presidente

Dott.ssa Rosanna Bettic Componente




CSV PADOVA E ROVIGO ODV
VIA GIOVANNI GRADENIGO 10 PADOVA 35100 PD
Iscritta al R.u.n.t.s. il 21.10.2022 con Rep. n. 58072 — sezione ODV

Bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2023

RELAZIONE DEL REVISORE ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI

All’ Assemblea dei Soci del CSV PADOVA E ROVIGO

Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39
Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio

Giudizio con rilievi

Ho svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio dell’ Associazione CSV PADOVA E ROVIGO ODV,
costituito dallo stato patrimoniale al 31/12/2023, dal rendiconto gestionale per 1’esercizio chiuso a tale data e
dalle sezioni “Parte generale” e “Illustrazione delle poste di bilancio” incluse nella relazione di missione.

A mio giudizio, ad eccezione dei possibili effetti di quanto descritto nel paragrafo “Elementi alla base del
giudizio con rilievi”, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera ¢ corretta della situazione
patrimoniale e finanziaria della Societa CSV PADOVA E ROVIGO al 31/12/2023, del risultato economico
per I’esercizio chiuso a tale data, in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

Elementi alla base del giudizio con rilievi

Ho rilevato che il fondo completamento azioni iscritto a Bilancio tra i fondi rischi ed oneri, andrebbe
opportunamente riclassificato, in ossequio a quanto previsto dal nuovo principio contabile OIC 35 in vigore
dal Febbraio 2022, a Riserva di Patrimonio Vincolata da Terzi.

La differente classificazione non avrebbe effetti sul risultato dell’esercizio, mentre determinerebbe un maggior
valore del Patrimonio dell’ Associazione per euro 980.187. Si rileva, altresi, la coerenza della classificazione
di detti fondi adottata nel Bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2023 dal CSV PADOVA E ROVIGO ODYV, con
quanto previsto dalle indicazioni di prassi fornite dall’Organismo Territoriale di Controllo dei Centri di servizi
per il volontariato.

Ho svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia). Le mie
responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita del revisore per
la revisione contabile del bilancio d’esercizio della presente relazione. Sono indipendente rispetto
all’Associazione in conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicabili
nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio con rilievi.

Responsabilita dell organo di amministrazione e dell organo di controllo per il bilancio d’esercizio
L’organo di amministrazione ¢ responsabile che la redazione del bilancio d’esercizio fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione
e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per
consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o
eventi non intenzionali.

L’organo di amministrazione ¢ responsabile per la valutazione della capacita dell’ Associazione di continuare
ad operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, per I’appropriatezza



dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia.
L’organo di amministrazione utilizza il presupposto della continuita aziendale nella redazione del bilancio
d’esercizio a meno che abbia valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione dell’ Associazione o per
I’interruzione dell’attivita o non abbia alternative realistiche a tali scelte.

L’organo di controllo collegiale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul
processo di predisposizione dell’informativa finanziaria della societa.

Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio d’esercizio

I miei obiettivi sono ’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo complesso
non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e I’emissione di
una relazione di revisione che includa il mio giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato
di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi
di revisione internazionali ISA Italia individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori
possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi qualora
ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare
le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio.

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia, ho
esercitato il giudizio professionale ¢ ho mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della
revisione contabile. Inoltre:

* ho identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi o a
comportamenti o eventi non intenzionali; ho definito e svolto procedure di revisione in risposta a tali rischi;
ho acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio. Il rischio di non
individuare un errore significativo dovuto a frodi ¢ piu elevato rispetto al rischio di non individuare un errore
significativo derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare 1’esistenza
di collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo
interno;

* ho acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile allo scopo di
definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio sull’efficacia del
controllo interno della societa;

* ho valutato 1’appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime contabili
effettuate dall’organo di amministrazione, inclusa la relativa informativa;

* sono giunto ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte dell’organo di amministrazione del
presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale esistenza di
una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla
capacita dell’Associazione di continuare ad operare come un’entita in funzionamento. In presenza di
un’incertezza significativa, sono tenuto a richiamare 1’attenzione nella relazione di revisione sulla relativa
informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella
formulazione del mio giudizio. Le mie conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data
della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che 1’ Associazione cessi
di operare come un’entita in funzionamento;

* ho valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo complesso, inclusa
I’informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni ¢ gli eventi sottostanti in modo da fornire
una corretta rappresentazione;

* ho comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello appropriato come richiesto
dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultati
significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno identificate nel corso della
revisione contabile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Altri aspetti

Tenuto conto della data di convocazione dell’assemblea di approvazione del suddetto bilancio, per la redazione
della presente relazione ho rinunciato al termine di cui all’art. 2429.



11 Bilancio d’esercizio ¢ stato redatto in base alle disposizioni contenute nell’art. 13, comma 1 e 3 del decreto
legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (c.d. “Codice del Terzo Settore”).

Come previsto dal Decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 5 marzo 2020 e ribadito dal
principio contabile OIC 35, emanato a febbraio 2022, la predisposizione del Bilancio d’esercizio degli Enti del
Terzo Settore ¢ conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di valutazione di cui,
rispettivamente, agli art. 2423, 2423-bis e 2426 del codice civile e ai principi contabili nazionali, in quanto
compatibili con 1’assenza dello scopo di Iucro e con le finalita civiche e solidaristiche e di utilita sociale degli
enti del Terzo Settore.

Giudizio ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10

L’organo di amministrazione dell’Associazione ¢ responsabile per la predisposizione della sezione
“Illustrazione dell’andamento economico ¢ finanziario dell’ente e delle modalita di perseguimento delle
finalita statutarie” inclusa nella relazione di missione al 31/12/2023 incluse la sua coerenza con il relativo
bilancio d’esercizio ¢ la sua conformita alle norme di legge.

Ho svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) 720B al fine di esprimere un giudizio
sulla coerenza della sezione “Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’ente e delle modalita
di perseguimento delle finalita statutarie” inclusa nella relazione di missione con il bilancio d’esercizio al
31/12/2023 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una dichiarazione su
eventuali errori significativi.

A mio giudizio, la sezione “Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’ente e delle modalita di

perseguimento delle finalita statutarie” inclusa nella relazione di missione ¢ coerente con il bilancio d’esercizio
al 31/12/2023 ed ¢ redatta in conformita alle norme di legge.

Venezia, 18/04/2024

Il revisore

Dott.ssa CHINELLATO GIOVANNA
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